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Torvényi hattér

A nevelési-oktatési intézmények Munkatervének tartalmat a 20/2012. VIII. 31. EMMI rendelet

szabalyozza.

3. § (1) Az iskolai munkaterv hatarozza meg az iskolai tanév helyi rendjét. Ennek elkészitésé¢hez
az intézményvezeto kikéri az iskolai, sziildi szervezet (k6zosség) a tanulokat érinté programokat

illetéen az iskolai diakonkormanyzat véleményét is.

(2) Az iskolai tanév helyi rendjében kell meghatarozni:

- az iskolai tanitas nélkiili munkanapok iddpontjat, felhasznéléasat;
- a szlinetek idOtartamat;

- az iskolaban a nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikrozo, nemzeti multunk martirjainak

emlékét, példajat 6rzo;

- igy kiilondsen az aradi vértantik (oktober 6.) a kommunista és egyéb diktaturdk aldozatainak
(februar 25.), a holokauszt aldozatainak (aprilis 16.) a Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.)
valamint az iskola hagyomanyai, apolédsa érdekében meghonositott emléknapok,

megemlékezések idOpontjat;

- a nemzeti, az iskolai innepek megilinneplésének idépontjat;

- az eldre tervezhetd nevelOtestiileti értekezletek, sziildi értekezletek, fogadd orak idépontjat;
- az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagogiai célu iskolai nyilt nap tervezett idépontjat;
- a tanulok fizikai allapotat felmérd vizsgalat idépontjat és

- minden egy¢b a neveldtestiilet altal sziikségesnek itélt kérdést



I. Bevezetés — helyzetelemzés

1. Iskolank alapfeladatai:

a tanulok személyiségének, képességeinek, készségeinek kibontakoztatasa,

felzarkoztatasa
— szellemi, testi fejlédésének biztositasa, segitése
— amaradando tudas és valddi érték kozvetitése
— akiilonbozo képességi, illetve eltérd ilitemben fejlodo tanulok differencialt, egyéni

fejlesztése

— amassag elfogadéasa — elfogadtatasa
— hagyomanyaink 6rzése, dpolasa

— tanuloink képesség szerinti felkészitése a tovabbtanulasra
1.1 Pedagogiai értékiink legyen:

- aképességfejlesztés, a készségek kialakitdsa, az 6nallosagra nevelés; az értékelés és

onértékelés, valamint az 6nallé tanulds képességeinek kialakitasa;
- aszemélyiségfejlesztés

- akozosseégfejlesztés, torekvés a konfliktusok kezelésére, egymas segitése, megértése,

elfogadésa- a tanuldk egyéni képességeinek figyelembevételével.
- adifferencialt fejlesztés
- azesélyegyenldség
- a humanizmus, az élet tisztelete, és védelme;

- az ember testi és lelki egészségének megdrzése; az egészséges €s kulturalt életmod, a
testmozgas; az onellatas képességeinek kialakitasa (tisztalkodas, 61tozkodés, étkezés, a
kornyezet rendben tartdsa, az egészségre karos szokasok ismerete, elutasitasa, a balesetek

megeldzése
- acsalad és egymas tisztelete, megbecsiilése, szeretete;

- atermészeti kdrnyezet megdvasa;



- ahonismeret, a nemzetiségi identitds megtartasa; a sziil6fold és Magyarorszag
megismerése €s szeretete, megdvasa; a nemzeti kultira 4polasa, a nemzeti mult
megismerése, megértése, értékeink, hagyomanyaink, jelképeink tisztelete, apolasa,

megbecsililése; hazaszeretet;

- azerkOlcsosség, a jo észrevétele, értékelése, a rossz felismerése és megeldzése, a

kommunikécid helyes formainak kialakitasa;
- atlirelmesség
1.1.1 Tanul6inkb6l tanulni tudé emberek valjanak:
- Az 0nall6 tanulas technikajanak elsajatitasa

- Legyen képes az ismeretek gyakorlati alkalmazasara, az alapkompetencidk
megszerzésére, - alapvetd képességek és készségek kialakitasa és fejlesztése (1.-6.

évfolyam).

- Az alapmiiveltség tovabb épitése (7.-8. évfolyam). Erdeklédésiiknek, képességiiknek
megfelelden készitsiik fel tanuldinkat a tovabbtanulasra és a tdrsadalomba vald késébbi

beilleszkedésre.

- Eletkori és egyéni sajatossagaiknak megfelelden fejlddjenek képességeik.

- Aktivan kapcsolddjanak be a tanulési folyamatba

- Jellemezze Oket: érdeklddés, nyitottsdg, rugalmassag.

- Szépérzek, az onkifejezes igénye alakuljon ki a tanulokban a helyes értékrend és én keép,
az onnevelés szandéka.

- A tanulok késziiljenek fel a redlisan megvalasztott sikeres tovabbtanulasra: nyolcadik
osztalyban legyen tisztaban képességeivel, ezt figyelembe véve valasszon a

tovabbtanulasi lehetdségek koziil.
- Tanuldink legyenek képesek felismerni €s betartani a helyes erkdlesi normakat
- Sajatitsak el a kulturalt magatartds alapformait
- Legyen kotelesség és feladat tudatuk
- Alakuljon ki benniik a tudas becsiilete, a munka tisztelete

- Arrossz és a valtoz6 magatartasok szama csokkenjen
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- Azigazolatlan mulasztas atlaga csokkenjen éves szinten.

1.1.1.1.A tanulokkal szemben timasztott kovetelmények
— A tanul6k els6 szamu kotelessége a tanulas.

— Tartsak be a hazirendet.

- Viselkedés-kultarajukat az erkolcs €s az illem mindenki altal elfogadott eldirasai

jellemezzék:

- egymads megbecsiilése

- tisztelet a felnéttek irant

- szEép magyar beszéd

- durvasagtol mentes tarsas kapcsolat

- étkezési higiénés eldirdsok

- akodrnyezet tisztasaga, rendje

- akodztulajdon védelme

- viselkedés az iskolaban és iskolan kiviil

- koOszonés

- Oltdzkddésiikben legyenek mértéktartdak, tartozkodjanak a szélsdséges, kihivd, masok
altal altalanosan elfogadott 61tozkddési formakat mélyen sérté megnyilvanulasoktol.

- Ezen elvarasok betartaséért a neveldtestiilet minden tagja felelds, és végsd soron maguk

a tanulok is. Az eldirasok igy valhatnak szokassa, meggy6zddéssé €s végiil magatartassa.
1.2 Beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségek enyhitése

Az iskolankba jar6 gyerekek tobbsége jelentds szocidlis, miivelddési, miiveltségi

hatrannyal érkezik az intézménybe, munkanélkiili felndttekkel, csaladtagokkal koriilvéve.

Ennek kovetkezménye a deviancidba atcsapd magatartas, a tilkorossag, a lemorzsolodas,

a korai anyasag.

A pedagdgusoknak mindenekel6tt a csalad, a sziilok meggydzését, neveldmunkéaba
torténd bevonasat kell megoldania. Ennek leghatékonyabb eszkoze a sziilokkel valo rendszeres
talalkozas, beszélgetés, kapcsolatteremtés /csaladlatogatas, fogadoora, sziildi értekezlet, nyilt
tanitasi nap, iskolai és osztalyszintli rendezvények/.
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A sikeres oktato-neveld munka hatékonysaga érdekében a tandrai munkan tul épiteni kell

a tandran kiviili, szabadidds tevékenységre és felzarkoztatasra.

1.3 Gyermek- és ifjusagvédelemmel osszefiiggo pedagogiai tevékenység

Iskolankban sajnos nincs f6allasu gyermek — és ifjusagvédelmi felelds, pedig igen magas a

hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama indokoltta tenné.

A 2018/2019-es tanév masodik félévben iskolai szocialis munkas, segit6 kezdte el munkajat.

A heti egy alkalommal végzett szolgaltatas, ebben a tanévben is folytatodik. A szolgaltatas

kiterjed a tanuldk, a sziilok, és a pedagogusok iranyaba is.

Ennek ellenére a gyermek- és ifjusagvédelem, a tantestiilet valamennyi tagjanak, de kiilonosen

az osztalyfénokoknek a feladata.

Elsddleges és meghatarozo tennivald a prevencid. A gyermekek életkoriilményeiben
tapasztalhatd veszélyeket, fejlodésiikben tapasztalhato rendellenességeket idoben fel kell tarni,

¢és azonnal jelezni kell az illetékeseknek. /Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szakszolgalat,

Jarasi Gyamhivatal, Kormanyhivatal/

A veszélyeztetettség feltarasat, felderitését kovetden meg kell tenni a sziikséges

intézkedéseket.

Nagyon fontos a csaladlatogatas, a sziilok meggydzése, a problémak megbeszélése,
lehetdség szerint kozos orvoslasa. Az iskolai gyermekvédelem alapvetd pedagogiai elvei
kozott elsd helyen kell megemliteni a gyermek személyiségének a megismerését. A
beszélgetések, az dszinte érdeklddés, a diszkrécio, a pedagdgiai intuicio, a megértés mind

hozzéjéarul a személyiség — és magatartas zavarok lekiizdéséhez.

Iskolankban évek o6ta magas az igazolatlan hidnyzasok szama. Ennek csokkentése érdekében

sziikség van a rendszeres egylittmiikddésre az osztalyfonokok, a sziilok és a Gyermekjoléti

Szakszolgalat szakemberei kozott. Bizunk a pozitiv eredményességben



1.4 Az atmenetek problémainak kezelése

A gyermekek ¢életiik soran tobb alkalommal keriilnek 0j kérnyezetbe. Ilyen valtozast jelent az
o6vodabdl az iskolaba, az als6 tagozatbol a felsdbe, illetve az altalanos iskolabodl a kozépiskolaba
torténd atmenet. A megvaltozott kdriilményekhez sok tanul6 csak nehezen tud alkalmazkodni, a
fejlédésiikben megtorpanas, zavar fordulhat elé. Fontos pedagdgiai feladtunk, hogy a
valtozasokra felkészitsiik, az atmenetet pedig megkonnyitsiik a tanulok szamara. Ovoda-iskola
atmenet kezelésére, az 6voda vezetdvel, és munkatarsaival, és az iskola pedagdgusainak aktiv
részvételével munkacsoportot hoztunk Iétre. A kdzos programokon til, augusztusban két napos
napkozis tabort szerveztiink, a leendd elsd osztalyosainknak. Az dvodaval vald k6zos munkat,
intézkedési tervben rogzitettiik, megvalositasa, az iitemterv szerint zajlik ebben a tanévben is.
Az also tagozatbol a felso tagozatba 1€épés atmenet segitése céljabol, a tavalyi tanévben

hatékonyabba tettiik a munkakozosségek ilyen irdnyu tevékenységét.

1.5 Egyiittmiikodés:

Rendszeres munkakapcsolat
- az intézményvezetéssel
- az osztalyfénokokkel
- az intézmény munkakozosségeivel — alsos-felsds

1.6 Diakonkormanyzat: munkéja az iskola tevékenységrendszerének fontos része
Képviseldiknek biztositanunk kell a lehetdséget, el kell érniink /els6sorban a patronald neveld
segitségével/, hogy aktivan bekapcsolddjanak az iskolai rend, fegyelem segitésébe, a tarsadalmi-
iskolai tulajdon védelmébe. Vegyenek részt kiilonbozo rendezvények /kulturalis, sport/

események rendezésében, lebonyolitasaban.

1.7 Kiils6 kapcsolataink:

Fontosnak tartjuk, hogy az iskola eleget tegyen a fenntartoi elvarasoknak, s ennek kapcsan
lehetdségeinkhez mérten kielégitse mindazokat az igényeket, melyeket a tarsadalmi

mikrokornyezet tamaszt. Kapcsolatrendszeriinket jellemezze az egylittmiikodési készség.

* Egyéb kapcsolataink koziil ki kell emelni a Kézségi Onkormanyzattal és civil tamogatdinkkal

valo egytittmiikodést.



* Folytatjuk az egyiittmikodést a Lira Zeneiskolaval, akik heti beosztasban biztositjak

tanuloinknak a zeneoktatast.

* A Kisebbségi Onkormanyzattal még szorosabb egyiittmiikodést kell kialakitanunk, tanuloink

tamogatasa, segitése érdekében.
* Egyiittmiikdd a kapcsolatunk a védéndvel, a haziorvossal, a korzeti renddrséggel.

* Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalattal, a Pedagdgiai Szakszolgalattal.

1.8 Civil tamogatoink:
» Salyért Egyesiilet
» Saly Baratok Kore
» Iskolakertekért Alapitvany
* Biikkabranyért Egyesiilet
* Magyar Labtoll-labda Szovetség
* Karpatok Alapitvany
1.9 Sziilokkel valé kapcsolattartas

A gyermekeink nevelésének hatékonysdga érdekében egyiittmiikddésre kell torekedniink a
sziilokkel, a csalddokkal. Egylittmiikodés formai: sziildi értekezletek, fogadoorak,

csaladlatogatas, nyilt tanitasi nap. Iskolai és osztaly szintli rendezvények, linnepségek

/farsang, mikulas, anydk napja, gyermeknap, k6z0s, kirdndulas, tlra stb./



Az intézményi eréforrasok bemutatasa

2.1 Targyi- és eszkozellatottsag

A palyazati forrasokbol megujult oktatdsi célra hasznalt épiiletek, minden tekintetben

megfelelnek, és minden igényt kielégitenek a tanuldi kdrnyezetet figyelembe véve.

A meglévo tanteremi butorzat megfelel, az oktatas elvarasainak, azonban rendkiviil kevés

a zarhato szekrény.

Az irodai munkdhoz sem allnak rendelkezésre, zarhaté fémszekrények, a taniligyi
dokumentumok szakszeri taroldsa, mindennapi gondot okoz a tanintézményben.
Ugyanigy problémaként jelentkezik az tigyviteli munkéaban az irodai asztali szamitogépek

elavult allapota, 4lland6 hibdja. Potlasukra minél eldbb megoldast kell talalnunk.

Karbantartdink a portasfiilke kialakitasat végezték a nyari karbantartas soran, a sziikséges

tisztitofestéseket, a mellékhelyiségekben, tantermekben elvégezték.

Megtortént a pellet kazanok, és a falikazanok szervize, amely tobb hibat is feltart. A feltart
hibakat, jeleztiik az lizemeltetési osztaly felé¢. A kdzmi szolgaltatoval sikeriilt elharitani a

hibakat.

A tanév kezdés alkalmaval 154 tanszercsomagot osztottunk szét, tanuldink részére,
palyazati forrasbol, amelyet a Mezokovesdi Tankertileti Kozpont biztositott tanuldinknak.
Ennek kdszonhetéen minden tanuldink rendelkezett a sziikséges alapfelszerelésekkel a

tanorai munkat tekintve.

Informatikai — oktatastechnikai eszkozrendszeriinket, segitette, hogy 7. osztalyos
tanuloink részére az RRF-1.2.1-2021-2021-00001 azonositészami palyazathoz
kapcsolodva notebookok kertiltek kiszallitdsra 2023.november 24-én. A program tovabb
folytatodott és 2024. majus 19.-én 59 db eszkdzt adtunk &t az 5. és a 6. évfolyam

tanuldinak.

Az interaktiv tdblakhoz hasznalt, projektorokat azonban hiaba javittattuk meg, tobbségiik

hasznalhatatlanna valt, (ijak beszerzése indokolt. A felsé tagozatos tantermekbe pedig



legalabb 3 db interaktiv tablara lenne sziikség, jelenleg hagyomanyos fali iskola tablakon

folyik az oktatas.

A tornaszertar sporteszkoz allomanyat boviteni tudtuk a Tankeriileti Kd&zpont

ajandékkartyaja segitségével.

Egyéb szemléltetd eszkozeink (térképek, transzparensek stb.) jorészt kopottak, jakat

vasaroltunk az ajandékkartyan biztositott 9sszegbdl.

A Salyért Egyesiilet atadta a tankonyhat felszereléssel egyiitt, egyeldre a szakkort nem

tudtuk miikodtetni a tanév soran, a nyar folyamén felujitottuk a tankonyhat.

Fontos és nem halaszthaté problémaként jelentkezett a tanév soran az épiilet

riasztoberendezésének hibdja, javitdsa nyar folyaman megtortént.

Indokolt lenne és nagyban ndvelné az épiiletbiztonsagot, ha legalabb 2 db, kiiltéri
kameraval béviteni tudnank a meglévé rendszert, e-nélkiil a feltjitott épiiletek

biztonsagtechnikai szempontbdl rendkiviil sériilékenyek.

Nagyobb viharok alkalmaval, az 0j épiilet tetdszerkezetén, mivel nem megoldott a
vizelvezetés, gyakran eléfordul, hogy a tetére zaduld esdviz, befolyik a tantermekbe. Az
éplilet auldjaban és eldterében all a viz. Rdadasul az elektromos kapcsoloszekrénybe is viz
keriil, ami munkavédelmi szempontbdl életveszélyes allapotokat idéz eld. Ennek

elharitdsan mindenképp dolgozni kell, a nyari karbantartasok idejében.

Veszélyes allapotban van a régi kazanépiilet is, amelyet raktarhelyiségként hasznalunk. Az
épiilet tetdszerkezete beazik, amelynek kovetkeztében a mennyezet egy része leomlott,
omladoz6 allapotban van. Szintén rendkiviil aggalyos allapotban van munkavédelmi
szempontbol. A tetOszerkezeten talalhatd napelemek, a tetdszerkezet romlésa révén,
baleseti veszélyt jelentenek a tetd dsszeomldsa okan. A helyi Onkormanyzatnak, és a

Fenntartonak is jelezni kivanjuk, a problémat megoldasa szintén nem tlir halasztast.

Vérhatéan az Gjonnan feldlld Onkormanyzat minden segitséget megad majd a bajok

orvoslasaban, amelynek kovetkeztében javulhatnak a leromlo épiiletrészek allapotai.
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— Ugyanigy nagy segitséget jelentene az udvar hatso részének, €és oldalanak patak feldli,
korbekeritése, nehéz megoldani, az épiiletek védelmét, ha azok tobb oldalrél, szabadon

atjarhatok.

— Az ¢épiiletrongalasok, kisértékli tobbszori lopasok, leginkabb ebbdl, €s a biztonsagi

kamerak hianyabol erednek.

2.2 Human eréforras:
Pedagogus létszam tanév elején: 13 {6
Ebbdl, aktiv pedagdgus: 11 6
Igazgato: 1 6
Igazgatohelyettes: 1 fo
Tavollévok:
1 6 GYED-en Rendes Mariann
Tényleges aktiv allomany, szeptemberi nyit6 allapot szerint:
1 f6 igazgato
1 {6 igazgatohelyettes
11 f6 foallast aktiv pedagdgus
2 {6 6raadd
NOKS-osok:
Megbizott iskolatitkar Csatho Hedvig pedagogiai asszisztens

4 {6 pedagogiai asszisztens
1 {6 takarito-kastély
2 {6 takarit6-0j épiilet
1 f6 karbantarto
1 f6 karbantarto- portas
/Félallasu rendszergazda, k6zos megegyezéssel 2024. junius 30.-val tavozott/

Alkalmazottak szama odsszesen: 24 fo
Kozfoglalkoztatott: 5 £6

- Tankeriileti: 2 {6

- Onkormanyzati: 3 £8
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Hatarozott idejii munkaviszony: 1 f6+2 {6 6raado
Hatéarozatlan idejii munkaviszony: 21 {6
Tanintézményben aktiv dolgozok dsszlétszama/draaddkat és kozfoglalkoztatottakkal

egylitt/: 31 fo
= ] f6 iskoladr- szeptember 02.-val allt munkaba iskolankban

2.3 Pedagégusok-munkakozosség

A tanév elokészitésekor a meghirdetett allashirdetéseinkre, nem volt jelentkezd, igy sem
fejlesztOpedagogus, sem pedig matematika szakos pedagodgus nem kertilt allomanyba. Jelenleg
egy f0 tanitd van tartds tavolléten. Pedagodgiai asszisztens allomanyunk valtozatlan 1étszamu
maradt, alkalmazasukra tovabbra is a délutani felzarkozast célz6 foglakozasokon keriil sor,
osztalyonként roma szdrmazasu iskolai segitdket is alkalmazunk kozfoglalkoztatds keretében.
Fejleszt6 pedagogiahoz tehat tovabbra sincs biztositva a személyi feltétel

Szeptembert6l két munkak6zosség mikodik, alsos és felsds. /munkaterviik, mellékletben/

Nevelotestiilet 1étszama a 2024/2025-6s tanévben

Foallasu pedagogusok létszama a 2024/2025-6s tanévben

Név Végzettség
Alkalmazas: hatarozott
idejii/hatarozatlan
1. Gréf Raména Eva Tanito, rajz miiveltségi teriilet

Hatérozatlan idejti szerzodése van.

2. Hocza Jozsef Tanar —torténelem- f6ldrajz szak,
kodzoktatasvezeté-pedagogus
szakvizsga. Hatarozatlan idejt
szerzddése van.
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3. Horvath Istvan

4. Tzsépi Eva Krisztina

5. Juhasz Gergely

6. Marké Joézsefné

7. Puzsar Jozsef

8. Rendes Mariann

9. Rendesné Lakatos
Terézia

10. Saly Rita

11. Simon Szilvia
Margit

12. Szente-Kékedi
Kitti

13. Szurmai Zsuzsa

14. Varga Gergo

Aktiv pedagdgus allomany: 11 f6+ 2 {6 vezetd

Torténelem-tarsadalomismeret, szakos
kozépiskolai tanar, kulturalis
antropoldgus bolcsész,
kozoktatasvezetd/intézményvezetd,
dramapedagogus

Hatarozatlan ideji szerzédése van.

Tanar —torténelem- foldrajz-etika szak
Hatérozatlan idejti szerzédése van.

Magyar nyelv és irodalom tanar
Hatérozatlan idejti szerzédése van.
Tanito, magyar miiveltségi teriilet

Hatéarozatlan idejli szerz6dése van.

Biologia-kémia-technika szakos tanar
Hatérozatlan idejti szerzodése van.

Tanit6, magyar miiveltségi tertilet

Hatarozatlan ideji szerzédése van.
Jelenleg- GYED-en
Gyogypedagogus- nyugdijasként
visszafoglalkoztatva hatarozott idejii
alkalmazassal

Tanito, magyar miiveltségi teriilet
Hatérozatlan idejti szerzodése van.
Angol szakos nyelvtanar-kozgazdasz.
Hatarozatlan ideji szerzédése van.

Tanit6, magyar miiveltség tertilet
Hatérozatlan idejti szerzédése van.
Igazgatohelyettes

Tanito, ember és tarsadalom
miiveltségi tertilet.

Foéallasthatarozatlan idejii
szerzOdéssel.

Testnevelés tanar, sportoktato,

gyakornok

Hatérozatlan idejti kinevezés
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Oraado6 pedagégusok a 2024/2025-6s tanévben

Név

14. Horvath Laszloné

16. Szabé-Pap Zsolt

Osszesen: 2 f6 6raadd pedagogus

Végzettség, alkalmazas

Gyogypedagdgus

Alkalmazas: 14 éraban

1. évfolyam napkozis foglalkozas

Matematika- informatika szakos tanar

Alkalmazas: 4 éraban

Digitalis kultara:

5. b osztaly
6. osztaly
7. osztaly

8. osztaly /16ra/

Osztalyfonokok a 2024/2025-6s tanévben

Név
Marko Jozsetné
Grof Ramoéna Eva
Rendesné Lakatos Terézia
Saly Rita
Szurmai Zsuzsa
Szente-Kékedi Kitti
Izsépi Eva Krisztina
Puzsar Jozsef
Juhasz Gergely

Simon Szilvia Margit
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Munkakozosség vezetok a 2024/2025-6s tanévben

Név Munkakozosség
Szurmai Zsuzsa Also-tagozat
Puzsar J6zsef Fels6-tagozat

2.4 Kiils6 kapcsolatok, forrasok

Kapcsolatrendszer:
- Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Mez6kovesdi Jarasi Hivatala
- Mezb6kdvesdi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalya
- Mezokovesdi Kistérségi Szocialis Szolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont (Iskolai szocialis
munkas)
- B-A-Z. Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat Mez6kovesdi Tagintézménye
- Mezdkdvesdi Tankeriileti Kozpont
- B.-A.-Z. Megyei Renddr-fékapitanysag (Iskoladr)
- Saly Kozség Polgarmesteri Hivatal
- Salyi Hétszinvirag Ovoda és Konyha
- Egri F6 egyhdzmegye, MezOkovesd — Harsany esperesi kertilet
- Saly K6zség Roma Nemzetiségi Onkorményzat
- Salyért Egyesiilet
- Biikkabranyért Egyesiilet
- Lira Zeneiskola
- Iskolakertekeért Alapitvany
- EGYMI Salyi Tagintézménye
- Magyar Labtoll-labda Szovetség
- Karpatok Alapitvany Magyarorszag
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A kapcsolatrendszer szerepldi koziil mindenképp kiemelném a helyi telepiilési Onkormanyzat
Polgarmesterével kialakitott eredményes, timogatd, mindenben segitd egylittmiikodést a
tanintézményi munkat tekintve. Polgarmester Asszony karacsonyi rendezvényiinket, iskolai
vendégeink ellatasat, tanévzaro rendezvényiinket timogatta.

A helyi Roma nemzetiségi Onkormanyzat, ajanlasokat biztositott az Utravald Osztondijhoz
tanuloink részére. Tamogatast, nyujtottak az iskolai Mikulés tinnepséghez, Farsangi
rendezvényhez, Gyermeknapi rendezvényeinkhez. Tadmogatoink kozott fontos szerepet téltenek
be, Kiss Janos és Szente Imre helyi vallalkozok, a Salyért Alapitvany Peter Biirgi, svajci
tamogato. A helyi 6vodaval a céliranyosabb pedagdgiai munka érdekében, 6voda —iskola
atmenet munkacsoportot miikodtettiink.

Karpatok Alapitvany Magyarorszag, karacsonyi rendezvényiinket tdmogatta.

Uj sportkapcsolat épitédott a Magyar Labtoll-labda Szovetséggel 2023 november 10-én,
bemutat6 foglakozasokat tartottak az iskoldnkban, ez év marcius 21-én nalunk rendezték meg a

megyei didkolimpiai dontot.

Palyazatok
= Iskolakert palyazat
- A kezd6 szakasz lezarult, a kertet harom évig kotelez6 fenntartani.
Fejlesztések megvalosultak, a civil timogatok révén, egy éves fenntartasi
kotelezettséglink ebben az évben megszilinik.
= Utravalé Osztondij Palyazat- Ut a kozépiskolaba alprogram

- Ebben a tanévben 23 {6 tanul6 palyazatat inditjuk el
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I11. Tanulokkal 6sszefiiggo elemzések
3.1 Tanulocsoportok szama:

- 10 normal tantervii osztalyt / 3 napkozis csoportot €s ezt kiegészitve 1 tanuldszobai

foglalkozast inditunk el, a tanév soran.

= A 2024/2025-6s tanév szeptember 02-i adatai szerint a tanintézményben tanulok
szama: 163 f6, ebbdl hatranyos helyzetii: 156 f6, ebbdl halmozottan hatranyos
helyzetii: 156 6, BTM-es tanulok szama: 84 6, SNI: 1 6, magantanulé: 4 6

A tanuloi létszam alakulasa

Osztaly Tanuléi HH HHH Magantanulé Osztalyfonok
létszam
1l./a 20 19 19 1 Markd Jozsefné
2./a 15 15 15 Gréf Ramona
Eva
2./b 17 16 16 Rendesné
Lakatos Terézia
3 16 15 15 Saly Rita
4, 15 13 13 Szurmai Zsuzsa
5./a 14 13 13 Szente-Kékedi
Kitti
5./b 16 16 16 1 Izsépi Eva
Krisztina
6./a 24 23 23 2 Puzsar Jozsef
7. 16 16 16 Juhész Gergely
8. 10 10 10 Simon Szilvia
Margit
Osszesen: 163 156 156 4
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3.2 Pedagodgiai munka

A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazésarol szold 110/2012. (VI.

4.) Korm. rendelet mddositasarol szolo 5/2020. (1. 31) Korm. rendelet 7. § (2) bekezdésének
¢) pontja alapjan iskolank helyi tanterve az emberi er6forrasok minisztere altal kiadott
kerettantervek koziil az Oktatasi Hivatal altal megjelentetett Kerettanterv az altalanos iskola
1-4. évfolyama szdmara, tovabba a Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyama szamara

cimi kerettantervekre épiil.

A kerettanterv tantargyait és kotelezd minimalis 6raszamait az alabbi tablazatok
tartalmazzak 2024/2025-6s tanévre:

Also tagozat 2024/2025-6s tanév:

Tantargy Heti éraszamok évfolyamonként
1. évfolyam 2. évfolyam 3. évfolyam 4. évfolyam
heti évi heti évi heti évi heti évi
oraszam | Oraszam | oraszam | Oraszdm | Oraszam | oraszam | Oraszam | Oraszam

Kotelezd tanitdsi ordk
tantargyai
Magyar nyelv és irodalom 7+1 288 7+1 288 5+1 216 5+1 216
Idegen nyelv 2 72
Matematika 4+1 180 4+1 180 4+1 180 4+1 180
Etika 1 36 1 36 1 36 1 36
Kornyezetismeret 1 36 1 36
Enek-zene 2 72 2 72 2 72 2 72
Vizualis kultira 2 72 2 72 2 72 1 36
Technika és tervezés 1 36 1 36 1 36 1 36
Testnevelés 5 180 5 180 5 180 5 180
Digitalis kultiira 1 36 1 36
Szabadon tervezhetd 0 0 0 0
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Kotelezo tanitasi ordak 24 24 24 25
osszesen
Eves draszdm dsszesen 864 864 864 900

Fels6 tagozat 2024/2025- 6s tanév:

5. évfolyam

6. évfolyam

7. évfolyam

8. évfolyam

heti évi heti évi heti évi heti évi
Oraszam | 6raszam | 6raszam | 6raszdm | Oraszam | Oraszam | 6raszam | 6raszam

Kotelezo tanitdsi orak tantargyai
Magyar nyelv és irodalom 4 144 4+1 180 3+1 144 3+1 144
Idegen nyelv 3 108 3 108 3 108 3 108
Matematika 5 180 4 144 3+1 144 3+1 144
Etika 1 36 1 36 1 36 1 36
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 2 2 2 72 2 72
Allampolgari ismeretek 1 36
Természettudomany 2 72 2 72
Fizika 1 36 2 72
Kémia 1 36 2 72
Biologia-egészségtan 2 72 1 36
Foldrajz 2 72 1 36
Enek-zene 2 72 1 36 1 36 1 36
Hon- és népismeret 1 36
Vizualis kultira 1 36 1 36 1 36 1 36
Digitalis kulttra 1 36 1 36 1 36 1 36
Drama és szinhaz 1 36
Technika és tervezés 1 36 1 36 1 36
Testnevelés 5 180 5 180 5 180 5 180
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Osztalyfénoki 36 1 36 1 36 36
Szabadon tervezhetd 0 0 0 0 0 0
Kotelezd tanitasi

ordak dsszesen 28 28 30 30
Eves éraszim ésszesen 1008 1008 1080 1080

egészében megegyeznek az oktatasi miniszter altal kiadott kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és

kovetelményekkel.

A valasztott kerettanterv feletti oraszam

A valasztott kerettantervek oraszamat a szabadon tervezheto orakeret terhére a kovetkezo

évfolyamokon ¢és tantargyakban emeljiikk meg az alabbi 6éraszdmokkal.

Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. | 2. évf. 3. évf. 4. évf.

Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 6+2 6+1
Idegen nyelvek 2
Matematika 4+1 4+1 4+1 4+1
Etika 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 2
Technika életvitel és gyakorlat 1 1 1
Technika és tervezés 1

Testnevelés €s sport 5 5 5
Testnevelés 5

Informatika 0 0 0 0+1
Szabadon tervezhet6 orakeret 2 2 3 3
Rendelkezésre allo orakeret 24 25 25 27
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Az 1-4. évfolyamok oratervi haloja 2020/2021-t6l

1. 2. 3. 4.
Heti -
o 2020/2021es  2021/2022es  2922/2023-1 50531500465
oraszam/évfolyam oy L as tanévtol -
tanévtol tanévtol tanévtol
Magyar nyelv és 7+1 7+1 o+l o+l
irodalom
Matematika 4+1 4+1 4+1 4+1
Etika/hit és 1 1 1 1
erkolcstan
Kornyezetismeret 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
El6 idegennyelv 2
Vizualis kultura 2 2 2 1
Technika és 1 1 1 1
tervezés
Digitalis kultara 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Kotelezo oraszam 22 22 22 23
Szabadon tervezhet6 ora 2 2 2 2
Maximalis 24 24 24 25
orakeret
Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam
Tantargyak 5.evf. | 6. évl. | 7.évf. | 8. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4+1 3+2 4+1
Idegen nyelvek 3 3 3 3
Matematika 4 3+1 3+1 3+1
Etika 1 1 1 1
To6rténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 2 2
Természetismeret 2+1
Természettudomany 2
Fizika 15 1,5
Kémia 15 1,5
Biologia-egészségtan 1,5 15
Foldrajz 15 1,5
Enek-zene 2 1 1 1
Hon- és népismeret 1
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Vizualis kultara 1 1 1 1
Informatika 0 1 1 1+1
Digitalis kultara 1
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1
Technika és tervezés 1
Testnevelés és sport 5 5 5
Testnevelés 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret 2 3 3 3
Rendelkezésre allo orakeret 28 28 31 31
Az 5-8. évfolyamok oratervi haloja 2020/2021-es tanévtol
Heti 5. 6. 7. 8.
oraszam/évfolya 2020/2021e| 2021/2022¢| 2022/2023a] 2023/2024e
m s tanévtol s tanévtol s tanévtol s tanévtol
Magyar nyelv és 4 4+1 3+1 3+1
irodalom
Matematika 4 4 3+1 3+1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri 1
ismeretek
Etika/hit és erkolcstan 1 1 1 1
El6 idegen nyelv 3 3 3 3
Fizika 1 2
Kémia 1 2
Biologia 2 1
Foldrajz 2 1
Természettudoman 2 2
y
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Technika és 1 1 1
tervezés
Digitalis kultara 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Hon- és népismeret 1
Drama és szinhaz 1
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Kotelezo oraszam 27 26 28 28
Szabadon tervezheto 1 2 2 2
ora
Maximalis 28 28 30 30
orakeret
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A valasztott kerettantervek oraszamat a szabadon tervezhet6 orakeret terhére a kovetkez6
évfolyamokon ¢és tantargyakban emeljiik meg az alabbi 6raszamokkal a 2022/2023-as

tanévben.
Helyi tanterv | 1. 2. 9] 4. 5. 6. 7. 8.
szerinti tantargyak | osztaly | osztaly | osztaly | osztaly | osztaly | osztaly | osztaly | osztaly
Magyar nyelv és
irodalom 1 1 2 1 1 2 1
Matematika 1 1 1 1 1 1 1
Informatika 1 1
Hon és népismeret 1
Természetismeret 1
szabadon
valaszthat6 keret
Osszesen 2 2 3 3 1 3 3 3
2020. évi NAT-ra épiil6 Helyi Tanterv életbelépése:
tanév
| 2. 3. 4. 5. 6. 7 8.
évfolyam
2020-2021 HT 2020 | HT 2013 | HT 2013 | HT HT 2020 | HT 2013 | HT 2013 | HT 2013
2013
2021-2022 HT 2020 | HT 2020 | HT 2013 | HT HT 2020 | HT 2020 | HT 2013 | HT 2013
2013
2022-2023 HT 2020 | HT 2020 | HT 2020 | HT HT 2020 | HT 2020 | HT 2020 | HT 2013
2013
2023-2024 HT 2020 | HT 2020 | HT 2020 | HT HT 2020 | HT 2020 | HT 2020 | HT 2020
2020

Torvényi eldirasok:

2011. CXC. torvény. A nemzeti koznevelésrol.

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet. a nevelési oktatasi intézmények mitkodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatardl.

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a

kozalkalmazottak jogallasarol.
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A kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiad4sarol, bevezetésérol és

alkalmazasarol sz616 110/2012. (VI.4.) Korm. rendelete médositasarol.
Pedagdgiai Programunk- helyi médositésa: - hatdrozat szama: SGGAI 4/2020. (VIIL.28.)

A 2020/2021-es tanév programjanak elkészitésénél figyelembe vettiik a kormany 5/2020. (1.
31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol szolo

110/2012. (V1.4.) Korm. rendelete modositasat

Az emberi er6forrasok minisztere 20/2021. (V1. 8.) EMMI rendelete a 2021/2022. tanév

rendjérol
3.3 Az iskolai tanév helyi rendjének meghatarozasa

O A tanév keretei

— 183 (szédznyolcvanhdrom) tanitasi nap

— Elsé tanitasi nap: 2024. szeptember 2. hétfo
— Félév utolso6 tanitasi napja: 2025. januar 17.
— Félévi értesito kiadasa 2025. januar 24-ig

— Utolso tanitasi nap: 2025. junius 20. péntek

O A tanitasi sziinetek idétartama

A 2024/2025. tanév rendjérol szo16 22/2022 (VIL. 29.) EMMI rendelet szerint:

- Az 08szi sziinet eldtti utolsé tanitasi nap 2024. oktdber 25. (péntek), a sziinet utani

elsd tanitasi nap 2024. november 4. (hétfd). (5 munkanap)

- A téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2024. december 20. (péntek), a sziinet utani

elsd tanitasi nap 2025. januar 6. (hétfd). (10 munkanap)

- A tavaszi sziinet eldtti utolsé tanitasi nap 2025. aprilis 16. (szerda), a sziinet utani

elsé tanitasi nap 2025. aprilis 28. (hétfd). (7 munkanap)

O Unnepek
— 2024. oktober 23 (oktober 22. kedd) — 56-0s forradalom iinnepe

— 2024. november 1. péntek- Mindenszentek
— 2024. december 24. kedd — Szenteste
— 2024. december 25. szerda — Karacsony
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2024. december 26. csiitortok — Karacsony
2025. januar 1. szerda — Uj Ev

Nemzeti iinnepek, egyéb emléknapok, megemlékezések idopontjai

2024. oktober 6. vasarnap (oktober 4. péntek) Megemlékezés az aradi vértanukrol
2024. oktober 22. szerda iskolai tinnepség oktober 23. tiszteletére

2025. januar 22. szerda A magyar kultura napja

2025. februar 25. kedd Megemlékezés a kommunizmus aldozatairdl

2025. marcius 14. péntek Iskolai iinnepség marcius 15. tiszteletére

2025. janius 4. szerda Iskolai tinnepség a nemzeti §sszetartozas napjan

O Az iskolai élethez és hagsyomanyokhoz kapcsolédo iinnepek, programok idépontjai

2024. augusztus 28-29 Csibetabor

2024. szeptember 2. hétfé Tanévnyito linnepély

2024. december 6. péntek Mikulas rendezvény

2024. december 12. csiitortok Karacsonyi Rajzverseny
2024. december 20. péntek Karacsonyi linnepség
2025. februar 14. Péntek Farsangi bal

2025. aprilis 16. szerda A Fold napja (&pr22)

2025. aprilis 29. kedd TE SZEDD szemétszedés

2025. majus elsd hete Anyak napja

2025. majus 9. Péntek Madarak és fak napja-tiranap (majus 10)
2025. junius 16. Hétf6 Gyereknap

2025. janius 20. Péntek Ballagas

2025. janius 26. csiitortok tanévzaro linnepseg €s bizonyitvanyosztas

O Nevelotestiileti értekezletek idopontja

Havi munkaértekezletek idopontja: minden honap elsé hétféjén
2024. augusztus 21. szerda Alakulo értekezlet

2024. augusztus 30. péntek Tanévnyito értekezlet — a tanév tervezése
2024 .november 04. Oszi nevelési értekezlet- palyaorientacios nap
2025. januar 20. hétfé Osztalyozo értekezlet

2025. januar 24. péntek Félévi értesitok kiadasa
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— 2025. februar 3. hétfo Féleévi értekezlet — az elsd félév értékelése
— 2025. aprilis 28. hétfé Tavaszi Nevelési értekezlet

— 2025. jinius 23. hétfé Osztalyozo értekezlet

— 2025. jinius 24. kedd Tanévzar6 értekezlet — a tanév értékelése

O Sziiloi értekezletek, fogaddoorak idopontjai

— 2024. szeptember 2-30. hétf6-péntek Sziildi értekezlet
— 2024. szeptember 10. kedd Sziil6i szervezet iilése

— 2024. november 12. kedd Sziil6i fogadoorak

— 2025. januar 27-t61 januar 31-ig. Sziildi értekezlet

— 2025. februar 18. kedd Sziil6i szervezet iilése

— 2025. aprilis 8. kedd Sziil6i fogadoorak

O Tanulokozosségi syiilések

— 2024. szeptember 2. hétfo Iskolagytilés
— 2024. szeptember 17. Kedd DOK gyiilés
— 2024. november 5. hétfo Iskolagyiilés

— 2024. december. 10. kedd DOK gytilés
— 2025. januar 6. kedd Iskolagytilés

— 2025. februar 17. DOK gyftilés

— 2025. marcius 10. hétfo Iskolagytilés

O Témahetek és témanap

— 2024. szeptember 27. Magyar Didksport Napja

— 2025. marcius 3—7. kozétt, ,,PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét
— 2025. marcius 24-28. Digitalis Témahét

— 2025. aprilis 7-11. Fenntarthat6sagi Témahét

O Mérések (marc. 24-majus 30)

O Orszagos mérések

— DIFER (1. évf): 2024. oktober. 11-ig
— Palyavalasztési (8. évf.): 2024. szeptember 17. és oktober 9. kozott
— Fizikai allapotfelmérés (Netfitt — 5-8. évf.): 2025. januar 9. és majus 9. kozott.

O Digitalis orszagos kompetenciamérések:
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— 4. ¢vf.: 1 nap: szOvegértés+matematika

— 5. ¢évf.: 2 nap: szOvegértés+matematika; torténelem-+digitalis kultara

— 6. évf.: 3 nap: szovegért.+matem.; természettud.+angol; tortén.+digit. kult.
— 7. ¢évf...3 nap: szovegért.+matem.; természettud.+angol; tortén.+digit. kult.
— 8. évf.: 3 nap: szOvegért.+matem.; természettud.+angol; tortén.+digit. kult.

O A felvételi eljaras fobb idépontjai

— 2024. december 2. Jelentkezés a kozponti irasbeli vizsgara
— 2025. januar 18. Potlo kozponti irasbeli felvételi

— 2025. januar 28. Kozponti irasbeli felvételi

— 2025. februar 20. Kozépfoku iskolaba jelentkezés hatarideje
— 2025. marcius 3- marcius 20. Szobeli felvételi

O Beiratkozas

— 2025. aprilis 10-11.
Munkasziineti napok 2024:

e 2024. augusztus 20. kedd

e 2024. oktdber 23. szerda

e 2024. november 1. péntek

e 2024. december 25. szerda, 26. csiitortok
Athelyezett munkanapok 2024:

e 2024. augusztus 3. szombat

e 2024. december 7. szombat, december 14. szombat
Athelyezett pihenénapok 2024:

e 2024. augusztus 19. hétfd

e 2024. december 24. kedd, 27. péntek
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Unnepnapok, munkasziineti napok, szombati munkanapok 2025-ben:

januar 1. hétfo Ujév napja munkasziineti nap

marcius 15. szombat Nemzeti tinnep hétvége

aprilis 18-21. p-h Nagypéntek 4 napos hétvége

majus 1-2. cs-p Munka Unnepe munkasziineti nap (4 napos hétvége)
madjus 17. szombat munkanap dthelyezett munkanap (mdjus 2. helyett)
junius 9. hétfo Piink6sdhétfo munkasziineti nap (3 napos hétvége)
augusztus 20. szerda Allamalapitas tinnepe munkasziineti nap

3.4 Tervezési feladatok
Munkatervek:

Munkatervet készitenek: Az intézményvezetd az osztalyfonokok, a szakmai

munkakozdsségek vezetdi, Didkonkormanyzat.
Tanmenet:

Az évfolyamra éppen érvényes helyi tanterv alapjan az adott tanévre és osztalycsoportra

vonatkozdan a szaktanar késziti el, miutan kivalasztotta a tanévre a tankonyvet.

A tanmeneteket a intézményvezetd hagyja jova. A tanmenetet (annak egy példanyat) minden
pedagogus koteles a fiokjaban tartani. Az esetleges hianyzasa (betegség, stb.) esetén ugyanis a

helyettesités ennek alapjan végezhetd szakszertien.

Foglalkozasi tervek:

» ISK foglalkozasok terve, a szakkori foglalkozasok terve, a napkozis €s tanuloszobas,

fejleszto foglalkozasok, munkakozosségek foglalkozasi tervét foglalja magaban.
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Tervezési feladatok hatarideje:

»= Munkatervek leadasanak hatarideje: 2024. 09. 10.
=  Tanmenetek leadasanak hatarideje: 2024. 09.10.
» Foglalkozasi tervek leadasanak hatarideje 2024. 09. 11.

Versenyek
Tanul6ink részt vesznek az iskolak altal meghirdetett versenyeken, pl.

- Szépkiejtési verseny — MezOnyarad,
- Mesevetélkedo — Mezodkeresztes
- Baratsagos sportmérkdzések

- Didkolimpiai versenyek, versenynaptar szerint

O Helyi rendezésii versenyek a 2024/2025.évi tanévben:

- Karécsonyi rajzverseny
- Géardonyi Géza Irodalmi Napok

- Gardonyi-Kupa sportverseny

O Egvyéb szervezési feladatok:

* Esetmegbeszélések csaladsegitokkel, esetmenedzserrel minden honap masodik szerddjan
14:00 ora

. Iskolai szocialis munkas, minden- paratlan hét keddi napja, 8-14 6ra. Szocialis
segitd: Pecsmanyné Pota Erika

*  Munkakozosségi tilések havi két alkalommal

* Lira Zeneiskola foglakozasai, heti rendszerességgel kedden, szerdan €s csiitortokon

+ 13:30-t6115:30-ig
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O A nevelé6testiilet dontése alapjan a 4 tanitas nélkiili munkanap felhasznalasanak

iitemezése:
Felhasznalas megnevezése Idopontja
1. Palyaorientacios nap 2024. november 4.
2. Félévi értekezlet 2025.februar 03.
3. Tavaszi nevelési értekezlet 2025.4prilis 28.
4. Gyereknap, DOK nap 2025. junius 16.
Gardonyi Kupa

» Tantargyfelosztas elkészitésének hatarideje 2024. szeptember 06.

+  Orarend (kétheti ciklusos) ,,A “héttel kezdiink

* Tanoran kiviili szervezett foglalkozasok, indulnak 2024. szeptember 16.-t61.

» Tantargyfelosztas alapjan (egyéb) foglalkozasok, felzarkoztatd foglalkozdsok o BTMN-
es tanulok fejlesztése, fejlesztd foglakozasok keretében, az osztalyfonokok
végzik, két oraado gydgypedagdgussal egyeztetve.

o Napkozis foglalkozas:

Harom tanuldcsoportot inditunk a tanév soran:

- 1 évfolyamon 20 fovel- vezeti Horvath Laszloné gyogypedagogus

- 2la- 2/b osztalyban 32 fével- vezeti: Rendes Lili pedagdgiai asszisztens

- 3. osztalyban 16 fovel Szalai Zsaklin pedagogiai aszisztens vezetésével

- Tanuldszoba: 5.-6. évfolyamon 20 fével- vezeti Puzsar Jozsef pedagdgus

- ISK- tomegsport- vezeti Varga Gergd testneveld tanar. Hétfon €s csiitortokon tanorakat

kovetden.

- Uszésoktatas- 5. évfolyamon 14 f6- szeptember 11-t61, szerdanként 9 alkalom, Varga

Gerg6 testnevel?d tanar vezetésével
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Felvételi elokészito: 8. évfolyamon, magyar nyelv és irodalombol, tartja Juhdsz Gergely

minden szerdan, keddenként matematikabol Simon Szilvia Margit vezetésével.

Zeneo6rak: gitar, zongora-kedden és csiitortokon orarendeknek megfelelden, tartjak a Lira

Zeneiskola oktatdi

Haztartasi szakkor- vezeti Szurmai Zsuzsa- havonta 1 alkalom

Dramapedagogiai szakkor- 4. évfolyam- vezeti: Horvath Istvan

Olvasokucko- 2.-3 évfolyam vezeti: Grof Ramoéna Eva

- Munkarend: A pedagdgusok kotott munka idejének neveléssel-oktatassal le nem
kotott részének megtervezése.

O Palyazatok keretében zajlo felzarkézast segitoé tanoran Kiviili tevékenységek:

= Utravalé tamogat6 6sztondij rendszer keretében mentor pedagogusok tevékenysége

= |skolakert program
- Fo6z0szakkor alapanyaggal valo ellatasa
- Sajat savanyitott termékek készitése

- Oszi-tavaszi kerti munkak

Ellenorzési terv:

O Az iskola vezetése folyamatosan ellendrzi, a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi

CXC. torvény betartasat, helyi alapdokumentumainak megfelelden.
» Kiemelt ellendrzési teriiletek a tanévben:
- munkaidd elszamolas pontos vezetése
- amunkafegyelem betartasa, betartatasa
- lgyeleti rend betartatdsa
- azirasbeli munkék ellendrzése, javitasa és javittatasa
- differencialt éravezetés
- ataniigyi adminisztracié pontossaga
- asziilok megfeleld tajékoztatasa

- arendezvények elokészitése, lebonyolitasa
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» Kiemelt szakmai ellenérzési teriilet a tanévben: -
tanorak elokészitése, munkafegyelme o
Felelds: Szente-Kékedi Kitti, Szurmai Zsuzsa
tanulasszervezés, iranyitas a délutani savban o
Felelds: Szente- Kékedi Kitti, Puzsar Jozsef
= Technikai, adminisztracios hattér ellenorzése:
- Az adminisztraci6 vezetése
- o Felel6s: Szente-Kékedi Kitti
Az iskola belsd rendje és tisztasaga, jarvanyiigyi intézkedések betartasa o

Felel6s: Horvath Istvan

A tlizvédelmi, munkavédelmi eszk6zok felhasznalasa és a karbantartasa

o Felelds: Horvath Istvan

A vagyonvédelmi utasitasok betartasa o Felels: Horvath Istvan

HACCP mukodése

o Felelos: Horvath Istvan, Némethné Szucsko Krisztina
= Az ellendrzések mellett az iskola vezetdsége, az Oszi-palyaorientacios napon, Félévi, és

Tavaszi Nevelési Ertekezleteken beszamolot hallgat meg:

Az osztalyok neveltségi allapotarol, tanulmanyi elémeneteliikrdl. Az els6é évfolyam

iskolai beilleszkedésérdl.

o FelelOs: Szurmai Zsuzsa, Puzsar Jozsef

- A kozépfoku beiskolazas, palyaorientacids tevékenységeirdl, 8. évfolyamon o
Hatarid6: Palyaorientacios nap, november 04.

- 0 FelelOs: Szurmai Zsuzsa, Puzsar Jozsef

- Tanoérén, délutani sdvban, szakkorokon, korrepetalasokon, fejleszté 6rdkon a
hatranyos helyzeti tanulok segitésérol, lemorzsolodas csokkentését célzo iskolai
tevékenységekrol.

o Hataridé: 2024. december, 2025. februar, aprilis

o Felel6s: Horvath Istvan, Szurmai Zsuzsa, Puzsar Jozsef
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Kiemelt szakmai feladataink:

> TER- intézményi bevezetésével kapcsolatos feladatok, végrehajtasa
» Szakmai munka, belsé ellendrzési tervének végrehajtasa
» Szakmai munkacsoportok miikddtetése: tanuloi fejlesztések, kompetenciamérések

eredményei, tanul6i lemorzsolodast érintd tanintézményi tevékenységek elemzése,

intézkedési tervek elkészitése, az elkésziilt tervek litemezés szerinti végrehajtasa.

Feladatok megvalésitasanak munkarendje és szervezeti keretei a 2024/2025-es

tanévben:
ESEMENYNAPTAR
FELADAT IDOPONT FELELOS
Augusztus
Alakul6 értekezlet Augusztus 21. Igazgatd

Potvizsgak

Augusztus 26-27.

Igazgatohelyettes

Munkavédelmi oktatas

Augusztus 28.

Igazgato, Sebe

Nandor, munkavédelmi oktato

Iskolakostolgatod napkozis
tabor, elsd osztaly

Augusztus 28-29.

Igazgato, els6 osztalyos tanito:
Marko Jozsefné

Alkalmassagi vizsgalat Augusztus 29. Igazgato, Dr. Siska
Judit tizemorvos
Szeptember
Tanévnyito tinnepség Szeptember 2. Igazgato
Tanévnyito értekezlet
Iskolagytilés
Els6 tanitasi nap Szeptember 2. Tantestiilet

Sziil61 szervezet iilése

Szeptember 10

Igazgato, Sziil6i szervezet
vezetdje

Sziil6i értekezletek

Szeptember 02- 30-ig.

Osztalyfonokok
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Esetmegbesz¢lés Szeptember 11. Esetmenedzser, csaladsegitok,
osztalyfénokok
A palyavalasztast Szeptember 17. Me¢érési koordinator

megalapoz6 kompetencidk
vizsgalatanak kezd6 napja

DOK alakul6 Szeptember 17. Juhasz Gergely
Sziil6i szervezet Szeptember 20. Sziil6i szervezet vezetdje
értekezlete
Osszevont sziil6i értekezlet | Szeptember 25. Intézményvezetés
Osztalyfonokok
DOK kozgyiilés Szeptember 26. Juhisz Gergely
Magyar Diaksport Napja Szeptember 27. Varga Gergd, Fiilop Aldaska
Xenia
Népmese vilagnapija, Szeptember 28. Salyért Egyesiilet
mesedélutan
Oktober
Statisztikai jelentés Oktober 01. Intézményvezetés
Ovoda-iskola atmenet Oktober 02. Intézményvezeto-
k rt értekezlet ,
munkacsoport értekezlete Ovodavezets
Megemlékezés: Aradi Oktober 04. Osztalyfénokok
vértanuk napja
Esetmegbeszélés Oktober 09. Esetmenedzser, csalddsegitok,

iskolai szocialis munkas,
osztalyfonokok
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A palyavalasztast
megalapoz6 kompetencidk
vizsgélatanak befejezd
napja

Oktober 09. Saly Rita, Simon Szilvia Margit

Sziil6i szervezet Oktober 11. Sziil6i szervezet vezetdje
értekezlete
A DIFER-ben résztvevok | Oktober 11. Markd Jozsefné, Grof Ramona

szamanak felmérése az
altalanos iskola elsé és
masodik évfolyaman

Eva, Rendesné Lakatos Terézia

Probamérés adminisztracidé | Oktdber 18. Mérési koordinator
lezarasa
Nemzeti tinnep oktober 23. | Oktober 22. Munkak6zosség vezetdok

Igazgatohelyettes

A DIFER-ben résztvevok | Oktober 22. Igazgato
szamanak jelentése a

Hivatal részére

Az 6szi sziinet el6tti utolsd | Oktober 25. Igazgato
tanitasi nap

Nyolcadik osztalyos Oktober 31. Igazgato

tanulok tajékoztatasa a

felvételi eljaras rendjérol

Oszi sziinet: 2024. oktéber 25. (péntek) — november 04. (hétf6)

November

Az 0szi szunet utani elso
tanitasi nap

November 04. Intézményvezeto
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Tanitas nélkiili munkanap: | November 04. Intézményvezetés

Pélyaorientaciés nap

Iskolagytilés November 05. Intézményvezetés,
Osztalyfonokok

Esetmegbeszélés November 06. Esetmenedzser, csaladsegitok,
iskolai szocialis munkas,
osztalyfonokok

Sziiléi fogadoorak November 12. Osztalyfénokok

Az Oktatasi Hivatal November 15. Intézményvezetés

kozzéteszi a 6 és 8

évfolyamos Simon Szilvia Margit

gimnéaziumokba, tovabba a
9. évfolyamra jelentkezdk
szamara a kozponti irasbeli
felvételi vizsgat szervezd
kozépiskolak jegyzékét

December
Adventi késziilodés December 02. Osztalyfonokok
Esetmegbesz¢lés December 04. Esetmenedzser, csaladsegitok,
iskolai szocialis munkas,
osztalyfénokok
Az adatrogzités December 06. Intézményvezetd

lezarasanak hatarideje

Meérési koordinator

Mikulas linnepség

December 06.

Osztalyfonokok, DOK

DIFER vizsgalat
hatarnapja

December 06.

Els6, mésodik osztalyos tanitok
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DOK-gytilés

December 10.

DOK-vezetés, tagok

Ovoda-iskola atmenet
munkacsoport értekezlete

December 12.

Intézményvezetd, Ovodavezetd

Karacsonyi rajzverseny

December 18.

DOK, Tantestiilet

Karacsonyi tinnepség

December 20.

Intézményvezetés, DOK,

Osztalyfonokok
A téli sziinet el6tti utolso December 20. Intézményvezetd
tanitasi nap
Pedago6gusok, iskolai December 20. Intézményvezetd

alkalmazottak, kozos
karacsonyi ebédje

Téli sziinet: 2024.

december 20. (péntek) — 2025. januar 06. (hétfo)

2025. Januar
A téli szlinet utani els6 Januar 06. Intézményvezetd
tanitasi nap
Iskolagytilés
Esetmegbesz¢lés Januar 11. Esetmenedzser, csaladsegitok,
iskolai szocialis munkas,
osztalyfénokok
NETFIT-mérés Januar 09. - Majus 10.-ig | Varga Gergd

Osztalyozo vizsgak

Januar 14-15.

Int. vezetés, Tantestiilet

A tanév elso félévének
vége

Januar 17.

Tantestiilet
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Kozponti irasbeli felvételik | Januar 18. Intézményvezetes
Simon Szilvia Margit

Osztalyozo értekezlet Januér 20. Intézményvezetés, Tantestiilet
Félévi értesito kiadasa Januar 24. Osztalyfonokok
Sziil6i értekezletek Januar 27-31-ig Osztalyfénokok

Februar
Félévi értekezlet/ tanitas Februar 03. Intézményvezetd
nélkiili munkanap
Sziil6i szervezet lilése Februar 05. Intézményvezetd, Sziilo

szervezet vezetdje

Félévi sziiloi értekezletek

Februar 06.-t6l -28-ig

Osztalyfonokok

EsetmegbeszElés Februar 12. Esetmenedzser, csaladsegitok,
iskolai szocialis munkas,
osztalyfonokok

A kozponti irasbeli Februar 09. Intézményvezetés, Hocza

felvételi vizsgan reszt Tozsef

vettek értesitése az 0z5¢

eredményekrol

Iskolai farsang Februar 14. Osztalyfonokok, DOK vezetd

DOK-gytilés

8. osztalyosok jelentkezési | Februar 20. Intézményvezetd helyettes

lapjanak elkiildése

Megemlékezés a Februar 25. Izsépi Eva Krisztina

kommunista és egyéb
diktatarak aldozatairol.
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A digitalis orszagos
kompetenciamérés
lebonyolitasdhoz sziikséges
adatok felvitele a Hivatal
informatikai rendszerébe

Februar 28.

Intézményvezetés, Mérési
koordinator

Marcius

A szobeli vizsgak kezdo
napja az altalanos felvételi
eljaras keretében a
kozépfoku intézményekben

Marcius 03.- Marcius 20.

Simon Szilvia Margit

EsetmegbeszElés Marcius 05.
Esetmenedzser, csaladsegitok,
iskolai szocialis munkas,
osztalyfonokok

Nyilt nap 6vodasok részére | Marcius 06. Intézményvezetés, Szurmai

Zsuzsa

1848 méteres emlékfutas

Marcius 13.

Varga Gergo

Az 1848-as szabadsagharc
évfordulgja

Marcius 14.

Simon Szilvia Margit, Rendes

Mariann, Juhasz Gergely

Kozépiskolai felvételi Marcius 21. Simon Szilvia Margit
jegyz€k megjelenése
Zoldarany — Iskolakert Marcius 24. Iskolakert vezetd

Nap

Tavaszi sziinet: 2025. aprilis 16. (szerda)— aprilis 28. (hétfo)

Aprilis

Az Oktatasi Hivatal eddig
a napig elektronikus
formaban megkiildi a

felvételt hirdetd kozépfoka

Aprilis 03.

Intézményvezetés, Tantestlilet
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iskoldknak a hozzajuk

jelentkezettek listajat ABC

sorrendben
Sziiléi fogadoorak Aprilis 08. Osztalyfonokok
A tankételes tanulok Aprilis 10. -11 Intézményvezetés

beiratkozasa az iskola els6
évfolyamara

EsetmegbeszElés Aprilis 11. Esetmenedzser, csaladsegitok,
iskolai szocialis munkas,
osztalyfonokok

Ovoda-iskola atmenet Aprilis 16. Intézményvezeté, Ovodavezetd

munkacsoport iilése

Megemlékezés a Aprilis 16. Munkak6z6sség vezetok

Holokauszt Aldozatainak

Gardonyi Géza Irodalmi

Aprilis 16.-17.

Munkak6z6sség vezetok,

Napok DOK, Juhész Gergely
A tavaszi sziinet eldtti Aprilis 16. Intézményvezetés
utolso tanitasi nap

A tavaszi sziinet utni els¢ | Aprilis 28. Intézményvezetés
tanitasi nap/ tanitas nélkiili

munkanap- Tavaszi

nevelési értekezlet

A Hivatal kialakitja a Aprilis 28. Intézményvezetés

végeredményt az igazgatoi
dontések és tanuloi
adatlapok egyeztetése
alapjan, ¢s elkiildi azt a
kozépfoku iskolaknak
(egyeztetett felvételi

jegyz¢k)
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Te szedd- hulladékgyiijtés | Aprilis 29. Tantestiilet

Majus
Anyak Napja Az osztalyok altal Osztalyfonokok
valasztott formaban
EsetmegbeszElés Majus 07. Esetmenedzser, csaladsegitok,
iskolai szocialis munkas,
osztalyfonokok
Madarak és fak napja Majus 09. DOK-Iskolakert vezetd
Netfit mérés lezarasa Majus 09. Varga Gergo
frasbeli szintfelmérdk 4. Majus 28-29. Intézményvezetés, Szurmai
évfolyam Zsuzsa
A digitalis orszagos Majus 30. Intézményvezetés, Mérési
kompetenciamérés befejezd koordinator
napja
Junius
A kozépfoku felvételi Janius 01. Intézményvezetés

eljaras végeredményével
Osszefiiggésben benyujtott
kérelmek alapjan
lefolytatott jogorvoslati
eljarasok befejezése a

fenntartonal
Nemzeti Osszetartozas Janius 04. Juhasz Gergely, Izsépi Eva
Napja Krisztina
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A digitalis orszagos Janius 06. Intézményvezetés

kompetenciamérés

lezarasahoz kapcsolodd

adatok a Hivatal részére

torténo bekiildésének

hatarnapja

Esetmegbesz¢lés Janius 11. Esetmenedzser, csaladsegitok,
iskolai szocialis munkas,

Ovoda-iskola atmenet Janius 12. Intézményvezeté, Ovodavezetd

munkacsoport iilése

Kimeneti mérések adat| Junius 12. Intézményvezetés

rogzitésének hatarideje

DOK Nap-Gardonyi Kupa | Junius 16. Intézményvezetés, Tantestiilet

Tanitas nélkiili munkanap

Osztalyozo vizsgak

Junius 17-18.

Intézményvezetés, Tantestiilet

Netfit feltoltésének Junius 20. Varga Gergo

hatarideje

Utolso tanitasi nap Janius 20. Tantestiilet

Ballagas Junius 20. Intézményvezetés, Tantestiilet
Osztalyozo értekezlet Janius 23. Intézményvezetés, Tantestiilet

Juhész Gergely

Beiratkozas a kdzépfoku
iskolakba

Junius 25. -26

Sziil6 szervezet vezetdje

Statisztikak,

bizonyitvanyok elkészitése,
szakmai beszamolok
leadasa

Junius 25.

Nevelok
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Tanévzaro tinnepség Junius 26. Intézményvezetés
Pedagogusok, iskolai Janius 30. Intézményvezetés
alkalmazottak tanévzard
kozos ebédje

Julius-Augusztus
Javitasok, karbantartasok Intézményvezetés
szervezése
A 2025/2026. évi tanév Intézményvezetés

elokészitése
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IV. LEGITIMACIOS ZARADEK
4.1 A nevelotestiilet nyilatkozata

A munkatervet az intézmény nevelGtestiilete 2024 év szeptember ho 10. napjan tartott
értekezletén elfogadta.

Hitelesitd neveldtestiileti tag

(Mellékelve az elfogadasrol késziilt jegyzokonyvi kivonat: jelenléti iv; a hatdrozatképesség
megallapitasa; az elfogadas mellett, az elfogadas ellen, illetve a tartozkodd szavazok szama és
aranya; keltezés; a jegyzokonyv-vezeto ¢és a hitelesitok alairasa.)

4.2 Az intézményi tanacs
- Tanintézményben nem miikddik valasztott intézményi tandcs.
4.3 A Diakonkormanyzat véleménynyilvanitasa

Az intézmény didkonkormanyzata munkaterv készitése soran a tanuldkat érint6 programokat
véleményezte, azokkal egyetért.

Didkonkorményzat képviseldje
4.4 A Sziil6i Szervezet véleménynyilvanitasa

Az iskolai munkaterv készitése sordn a sziildi szervezet (k6zdsség) véleményezési jogat a
jogszabalyban eldirtaknak megfelelden gyakorolta.

Sziil6i szervezet (kozosség) képviseldje

4.5 Fenntarto altal jovahagyva

Tankertileti [gazgato
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Mellékletek:

Alsés munkak6zdsség munkaterve
Fels6s munkak6zosség munkaterve
Didkonkormanyzat munkaterve

JegyzOkonyvi kivonat, jelenléti iv a munkaterv elfogadasarol
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AZ ALSO TAGOZATOS
MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE

2024-2025-es tanev

., A gyereknevelés és tanitds sordn az a legfontosabb, hogy egy gyerek mindig tudja, akkor is
szeretik Ot, ha nem tokéletes, és hogy ezen, képes javitani. Ez olyan bizalom a felnott részérdl,
amit minden koru gyerek megérez. Hogy hisznek benne. Tévedhet és hibazhat.

Nem kell tokéletesnek lennie.

A vilag sem az.”

/Tari Annamaria/

Készitette: Szurmai Zsuzsa
tanitd

alsé tagozatos munkak6zosség vezetd

Saly, 2024. 09. 08.

46



Tartalomjegyzek

l. Az isKola bemutatasa ..............ooooiiiiiiiiii 3
L1, MaKTOKOIIYEZEL . ....c.veeutiiiiiiiieii et 3
SAly KOZSEZ DEMULAASA ....eeiuvvieiiiiieiiiecciie et e e bbb e neeas 3

| Y B4 10) (o 01 7/~ A PRSP 4
Epﬁletek, tantermek, 1ISKOLAUAVAL..........cooiiiiiiiiii e e 4
ESZKOZAIIOMANY ... 5
Epiiletek, tantermek, 1SKOIAUAVAT...........occviiiiiiiii e e 5
Munkaerdhelyzet, SZaKKEPZESEE .......ovvviriiiiiiiiii e 6
Tanuldcsoportok Osszetétele, altalanos jellemzoOk ...........cceevviiiiiiiiiiii i 7
1. Az als6s munkaKkozoss€g tagjai .............coovieiiiiiiiii s 8
I, TOrvényi SZADALYOZAS ...........coooiiiiiiicee e 9
IV.  HelyZetelemzeEs ................ccoooiiiiiiiii e 9
V. Méreések also tagozatban................c.occoooiiiiiiiii 10
VL C8IOK ... 11
VL1, Nevelési CEHAINK ......cccviiiiiiiiiiici s 11
VL2, OKtatadsi CELAINK ....ccuviviiiiiiiiiicic i 14
VI FEladAtoK .......cooviiiiiiiiic s 14
VIL.1. A kompetencia mérés eredményének javitasa érdekében...........ccccoeviviiiiiiiiiiiinnnnn, 14
VIL.2. Lemorzsolodas csokkentése erdekeben ............cocvviiiiiiiiiiicnceeec e 15
VIL3. Belsd ellendrzési csoport munkéjanak eredményesebb munkdjanak eldsegitése.......... 16
VI ESeMENYNAPTAL ........cooiiiiiiiiiieie e ne e 16

47



1. Az iskola bemutatasa

I.1. Makrokornyezet

Saly kozség bemutatasa

Saly kozség a Biikk-hegység déli nyulvanyai kozott huzoédo volgyek egyikében fekszik,
35 kmre Miskolctol, és 25 km-re Mezokovesdtdl. A falu nehezen megkdzelithetd, kozaton

kizarolag Biikkdbrany iranyabol.

A falu torténetének kezdeteit a honfoglalas utani idészakra tehetjiik. A Négyesi-Szepesi és
az Eo6tvos csalad toltott be hosszabb 1don keresztiil jelentds szerepet a falu életében. Jelenleg a
Négyesi-Szepesi kastély a falu Gardonyi Gézarol elnevezett altalanos iskoldjanak ad otthont, az
E6tvos kastélyban pedig a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, Speciélis
Szakiskola, Kollégium Es Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény Salyi
Tagintézménye miikodik. A falu multjabol kitting szellemkezek nytlnak vissza a maba. Tobbek
kozt Terhes Samuel kolt6, Balla Kéroly szinmiivész, ird, Eotvos Jozsef ird, reformpolitikus,
egykori miivelédésminiszter, Szederkényi Anna irond is megfordult ebben a faluban. Dr. Barsi
Ern6é néprajzkutatd, zenepedagogus, hegediimiivész, fdiskolai tanar nagyon sok konyvet irt a
falurdl, az itt €16 emberekrdl, valamint Gardonyi Géza ird, koltd is Salyban tanulta a betlivetést
Mayata Ignac tanitomester iskoldjaban.
Jelenleg koriilbeliil 1700 lakosa van Salynak. A romak szama meghaladja a 900-at, illetve 5

holland csalad vasarolt lakast a faluban.

Az elmult években vandorlés figyelhetd meg. A telepiilés lakosainak egy része, foként a
tehetdsebb fiatalok elkoltoznek a szomszédos falvakba, aminek f0ként munkahelyi és megélhetési
okai vannak, ¢és nagymértékben hozzajarul ehhez a folyamathoz a blinézések szdmanak
novekedése is. Az idésebb generacid fokozatosan fogy, eloregszik, a romék szdma azonban egyre
né. Szomoru tény, hogy a mélyszegénységben ¢élok vallaljak a legtobb gyermeket, mellyel
yjratermelik a halmozottan hatranyos helyzetet. Salyban is aggaszté méreteket Oltott a
munkanélkiiliség. Ennek hatterében a dramaian megvaltozott foglalkoztatasi viszonyok ¢€s az
alacsony iskolazottsag all. A falu lakosainak egy része a kozfoglalkoztatasban dolgozik, és csak

kevesen vallalnak munkat gyarakban (csak abban az esetben, ha a bejarast a cég biztositani tudja
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szamukra), vagy az erddgazdasadg teriiletén tevékenykedd helyi vallalkozoknal tudnak

elhelyezkedni.

I.2. Mikrokornyezet — Helyzetkép az iskolarol

Epﬁletek, tantermek, iskolaudvar

Saly falu szivében talalhato a Gardonyi Géza Altalanos Iskola, mely 2016/2017 —es tanévtdl ismét
6nallo intézményként miikodik. Intézményiink fenntartdja 2013. évtdl a Mezdkovesdi
Tankertilet lett. 2016-tdl 6sszevontak a Tiszatjvarosi, Mezdcsati és a Mezokovesdi
Tankeriileteket. 2016. augusztus 31-ig a Mezdkeresztesi Kossuth Lajos Altalanos Iskola egyik
tagiskoldja volt, a vattai és a mezdnyaradi altalanos iskoldk mellett. A gesztor intézményrdl valo
levalast sziildi kezdeményezésre, az akkori tantestiilettel kozosen kérelmeztiik 2016 marciusaban.
Az oreg kastély épiiletében 1954-t6] folyik oktatdo-neveld munka. A kastélyt 1985-ben tjitottak
fel. Ekkor épiilt az 11 iskola és a tornaterem is. Ez az épiiletegylittes lehet6vé teszi, hogy megfeleld
koriilmények kozott folyjon az oktatas. 1992-ben az iskola udvaran tanmedencét alakitottak ki,
uszasoktatas céljara, ez az oktatas azonban 1996-t61 megsziint, karbantartasi munkalatok, anyagi,
személyi feltételek hidnyaban. Fokozatosan tonkre ment, mara szinte teljesen hasznalhatatlanna
valt. A kézilabdapalya aszfaltja berepedezett, balesetveszélyes volt, 2022-ben ennek felyjitasa
megtortent.
A kastélyiskola épiilete megfeleld, a nyilaszarok cseréje és a malladoz6é homlokzat kijavitasra
keriilt, sOt az épiilet szigetelése is megtortént. Ez az épiilet 5 tantermet, 2 vizesblokkot, 1 tanari
szobat, 1 igazgatoi irodat, 1 informatikai szaktermet, 1 fejlesztd szobat, 1 szertart és 1 tankonyhat
foglal magéaba. Utdbbi helyiség adott lehetdséget a f6z6 szakkdrnek, azonban ebben a tanévben
még kérdéses az elinditésa.
Az 1j iskola allapotanak romlési folyamatat lassitja, hogy tetdszerkezetét, valamint
padloburkolatat felujitottdk, ez az épiilet is kapott egy kiils6 szigetélést, valamint megtortént a
nyilaszarok cseréje is. Kialakitasra keriilt egy mozgaskorlatozott mosdo is, valamint a
tornatermiink is felgjitasra keriilt. A tetOszerkezet, valamint az esdviz elvezetése még nem
megfeleld, igy nagy esézések idején az 61t6z0k és néhany tanterem bedzik.
Az épiilet 6 tanteremet, 1 tornatermet, 2 61t6z6t, 2 vizesblokkot, 1 mozgéaskorlatozott mosdot és 2
szertart foglal magdba. A megfeleld6 mozgasélmény nyujtasa, mozgasos tapasztalatok szerzése
céljabol nagy segitségiinkre van a 2012-ben, felmend rendszerben bevezetett mindennapos
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testnevelés. Iskoldnkban rossz id6 esetén, foként a téli idészakban nehezen kivitelezhetd, ugyanis
csak egy tornateremmel rendelkeziink, igy esetenként az 1j iskola aulajaban és a tornateremben is
zajlanak parhuzamosan testnevelés orak. 2012-ben palyazati forrasbol napkollektorokat szereltek
fel, hogy az iskolank energiaproblémait csokkentsék. A két épiiletet koriilvevo hatalmas, fiives
teriilet lehetdséget ad a sziinetekben val6 feltoltodésre, jatékra, bar a negativuma is a méreteiben
rejlik. A belathatatlan zugai, teriiletei kivalo lehetéséget nyujtanak a didkesinyekhez, szokésekhez,
rejtézésekhez, illetéktelen behatolasokhoz. Az iskolaudvar 0j iskola mogotti teriilete sajnos nincs
elkeritve. Egy patak és egy bozodtos, nadas teriilet jelzi az udvarhatart. Az Gjiskola mogott
iskolakert huzodik, mely nagyon sok lehetdséget hordoz, mind nevelési, oktatasi és
kozosségfejlesztési vonzatban is.

Ez a kdzponti egységet alkoto két épliletrész, a maga 11 tantermével, megfeleld helyet biztosit

a majd 200 gyermek oktatadsdhoz, neveléséhez.

Eszkozallomany

A pedagdgusok munkajat segitd eszkdzrendszer helyenként hidnyos, elavult, bar vannak teriiletek,
melyen jelentds sikereket, fejlddést értiink el.

Informatikai szakterem: Jelenleg 23 darab szamitdgéppel rendelkeziink, de kissé bizonytalan
internetkapcsolat all a tanulok és a pedagoégusok rendelkezésére. Nagy sziikségiink lenne egy
megbizhato rendszergazdara.

Fejlesztd szoba: 2008-ban sikertilt kialakitani egy fejlesztd szobat, ahol nyugodt, gyermekbarat
kdrnyezetben zajlanak a foglalkozasok. A butorzat, a kiilonboz6 fejlesztd jatékok anyagi
vonzatait IPR- palyazatbol sikeriilt megvalositani.

Tornaszertar: A tornaterembdl nyilik az Gn. tornaszertdr. Az itt talalhato eszk6zok régiek,
megviseltek. Anyagi forras hidnyaban ezen eszk6zok cseréje sajnos nem lehetséges. 2015-ben
palyazati uton sikeriilt hozzajutnunk egy kisebb, illetve egy nagyobb trambulinhoz, melyeket
elOszeretettel haszndlnak a gyerekek. Ugyanebbdl a palyazatbdl sikeriilt lecserélniink a két
focikaput is, a régieket pedig felajanlottuk a helyi Kisebbségi Onkormanyzatnak. Az eszkozok
jelentds részét szintén palyazat keretein beliil sikeriilt pétolni, azonban még akadnak
hidnyossagok.

Természettudomanyi szertar: Felszereltsége tonkrement, hidnyos. Anyagi forras hidnyaban sajnos

évek ota nem tudunk fejlesztéseket végrehajtani.
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Konyvtar: A 2013-as évig a Kozségi Konyvtar szolgalt intézményiink konyvtaraként. A tanulok
nagy része szivesen, €s gyakran hasznalta ki a konyvtar adta lehetOségeket. Iskolank nem
rendelkezik sajat konyvtarral.

Egyéb szemléltetd eszkozok (transzparensek, térképek, plakatok) elavultak, kopottak, nagyrésziik
hasznalhatatlan. Pétlasuk anyagi forrasok hidnyaban jelenleg megoldhatatlan, bar egy-két 4j darab
gazdagitja allomanyunk.

A haztartasi szakkornek a kastélyiskolaban kialakitott tankonyha ad teret. Felszereltsége modern.
A tankonyha kialakulasat a Helvétia Tarsasagnak kdszonhetjiik, mely mara megsziint, de tovabbra
is szponzoraljak a szakkort. Ebben a tanévben sajnos megsziint a szponzoralas, igy az 0j szponzor
keresése folyamatban, hogy idén is elindulhasson a f6z6 szakkoriink.

2012-ben 5 darab digitalis tabla felszerelésére keriilt sor, melyek ma is miikodéképesek. A legtobb
hiba a projektorokkal adodik, melyek sajnos nem javithatok, de iskolank rendelkezik hordozhato
késziilékekkel. Ezekkel sikeriil megoldanunk a felmeriild problémakat. Minden kollégank
rendelkezik sajat laptoppal, mely megkonnyiti mindennapi munkankat. Palyazat kereten beliil

sikertilt tableteket is beszerezniink, hogy ezek is segitség a neveld-oktatd munkat.

Munkaerohelyzet, szakképzettség

1 intézményvezetd, 1 intézményvezetd helyettes, 1 nyugdijas gyogypedagdgus, 4 tanitd, valamint
5 tanér, 2 gyakornok és 1 oraadd pedagogus biztositja iskoldnkban az oktatast. A fenti targyi
feltételek teljes kihasznalasdhoz épp hogy megfeleld szamua és kvalifikalt szakember all
rendelkezésre. Ebbdl adoddan a szakos ellatast nem tudjuk kell6en biztositani. Az oktatdsi munkéat
3 pedagogiai asszisztens segiti. A pedagogiai asszisztensek napkozi vezetdi feladatokat is ellatjak,
a gyermekfeliigyelet mellett. Ezek a kollégak adjak az aktiv magjat az intézmény humén
er6forrasanak. Sajnos iskolapszicholdgusra €s fejlesztd pedagogusra segitségére nagy sziikséglink
lenne.

Az intézmény tovabbi alkalmazottjai: 4 {6 takarito, 2 f0 karbantartd,1 iskolatitkar, 5 {6

kozfoglalkoztatott.

Tanuldcsoportok osszetétele, altalanos jellemzok
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Jelenleg a Gardonyi Géza Altalanos Iskola 162 beirt tanuloval kezdte meg a 2024/2025-6s
tanévet. Ebbol 156 hatranyos helyzetli, 156 halmozottan hatranyos helyzetii, 1 sajatos nevelési
igényli. Az intézménybe csak roma szarmazasu gyerekek jarnak. A ciganysag egyértelmiien
hatranyos helyzetl rétegnek mindsiil. A roma gyerekek beiskoldzasa nagy riadalmat kelt mind a
pedagogusok, mind a sziilok korében
A legtobb didk a faluban lakik, néhdny gyermek viszont az intézménytdl 3 km-re 1évo
Dankoteleprol jar be, menetrend szerinti autdbuszjarattal. Szerencsére ez mar ingyenes szamukra.
Az éltalanos iskolédban 8 évfolyamon 10 tanuldcsoportban folyik az oktato-neveld munka.

A didkok z6me szubkulturalt, ingerszegény kornyezetbdl indul, ahol nincs eléttiik pozitiv minta,
hogy csak helytallassal lehet tovabb 1épni. A gyerekek nagy része kommunikacios és onkifejezési
problémakkal kiiszkodik. Gyakoriak a heves érzelmi megnyilvanuldsok. Az als6 évfolyamokon
még viszonylag kezelhetébbek a magatartasi gondok, azonban a felsd tagozatokon mar nagyobb
kihivast jelent a rend és a fegyelem megtartasa. Ezt az allapotot nehezitik a tilkoros tanulok, akik
sulyos magatartdsi problémakkal, beilleszkedési és tanuldsi zavarral kiizdenek. Bomlasztdéan
hatnak az osztalykozosségre. Altaldban 15 - 20 f6 koriiliek a tanulécsoportok az alsé tagozaton.
Ez nagymértékben megneheziti mind az elemi viselkedési normak elsajatitasat, valamint a tanitas-
tanulas folyamatat. Kivaltképp az elsé évfolyamokon, ahol a gyermekek zome egyéni banasmodot
igényelne. Ezekben az als6 osztalyokban a tanulok nagy része még nem képes az Onallo
munkavégzésre, folyamatos segitséget, biztatast, ellendrzést igényelnek. Ilyen osztalylétszam
mellett ez nagy kihivast jelent a tanitoknak.

A sziilék tilnyomo részének elvarasa az iskolaval szemben minimalis. Gyermekét biztonsagban
tudja, és ne kelljen osztalyt ismételnie. Szamukra nem érték a tudés. A sziilok harom csoportba
oszthatok a kapcsolattartas szempontjabol.

Az elsé csoportba az elutasitok tartoznak. Ok, a gyermekiik sikertelenségéért, kudarcaért a
pedagogusokat hibaztatjak. Véleményiiket csak akkor fejezik ki, ha gyermekeik vélt vagy valds
sérelmeit probaljak orvosolni. Ilyenkor gyakoriak a teatralis kirohanasok.

A masodik csoportba a kozombés sziildk sorolhatok. Ok azok, akiket sohasem latni az iskoldban.
Nem jelennek meg sem a fogaddorakon, €s nem vesznek részt a sziiloi értekezleteken sem.

A harmadik csoportba azok a sziilok tartoznak, akik fontosnak tartjak a tanuldst, az iskolat.
Gyermekeik apoltan, gondozottan, hidnytalan felszereléssel, felkésziilten jelennek meg a tanitasi
ordkon. Rendszeresen jelen vannak a sziildi értekezleteken, érdeklédnek gyermekeik tanulményi

munkaja fel6l. Sajnos 6k vannak a legkevesebben.
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Iskolankban miikddik Sziiléi Munkakzosség, de csak kevés aktiv tagja van. Mindig és minden
helyzetben lehet rajuk szdmitani.

Bar az iskoldban 100%-o0s a romék aranya, mégis van egy szlik réteg, akire a kitdrni vagyas, tavlati
gondolkodas ¢és feleldsségtudat a jellemzO. Sok esetben altaluk tudunk kiemelkedd
versenyeredményeket elérni, rdjuk tdmaszkodunk a hagyomdnyaink folytatasaban,
iinnepségeinken, megemlékezéseinken.

A legtobb tanulonk szegény csaladok gyermeke, ebbdl is adédoan az alapvetd felszerelésiik
hianyos, vagy egyaltalan nincs. Tankonyveink minden didkunk szdmadra ingyenesek.
Taneszkozeik javarészt ingyen kapjak, évek Ota biztositott a tanszertamogatas. A legtobb didk
azonban ezeket az eszkézoket nem igazan tartja karban és az is el6fordul, hogy nem
rendeltetésszeriien hasznalja.

A napkdzis gyerekek kapnak tizorait és uzsonnat, de az ebéd minden gyermek szamdra ingyenes.
Az Egertej Zrt. jovoltabol heti tobb alkalommal is kapnak tejterméket, a Szatmar {zek Kft altal
pedig gylimolcsot.

I1. Az alsos munkakozosség tagjai

Horvéth Istvan - intézményvezetd
Szente - Kékedi Kitti - intézményvezetd helyettes

Grof Ramona Eva- tanit6

Saly Rita- tanito

Szurmai Zsuzsa- tanitd

Marko6 Jozsefné - tanitod

Horvath Laszloné — nyugalmazott gydgypedagogus
Rendesné Lakatos Terézia- nyugalmazott gydégypedagdgus
Rendes Lili- pedagogiai asszisztens

Fiilop Aldaska Xénia — alsos testnevel

Lakatos Anita - pedagdgiai asszisztens

I1I. Torvényi szabalyozas

Munkénkat a kdvetkezd jogszabalyok és dokumentumok hatarozzak meg:
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A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol a nevelési — oktatdsi intézmények mikodésérdl
sz0l0 ¢és a koznevelési intézmények névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet,

20/2021. (VL. 8.) EMMI rendelet a 2021/2022. tanév rendjérél 326/2013.(VIIL.30.)
Kormanyrendelet,

A 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet, az intézmény szakmai Alapdokumentuma,
az intézmény Pedagdgiai Programja,
az intézmény Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzata,

az intézmény Hazirendje.

IV. Helyzetelemzés

Minden osztalyban a jelenleg érvényes NAT, ¢és az erre épiild Kerettanterv alapjan folyik az
oktato-neveld munka.

Negyedik osztalyban heti 1 6ra informatika és heti 2 6ra angol-nyelv oktatasban részesiilnek a
gyerekek.

A tehetséggondozast, az érdeklddés felkeltését a zene irant, a Lira Zeneiskola biztositja.

A munkatervet a 2024. szeptember 2-an megtartott tanévnyito értekezleten elhangzott javaslatok,
valamint az iskolavezetd altal benyujtott tervezetek alapjan allitottuk Ossze.

A Munkaterv elkészitésénél a Pedagdgiai Programunkat vettiik figyelembe.

Az 0y tanévet az alsé tagozaton 83 tanuloval inditjuk 5 altalanos iskolai tanulocsoportban. A
masodik évfolyamon két csoport inditasara kaptunk engedélyt. A csoportok Osszetétele heterogén,
az évismétly tanulokat nem helyeztiik azonos csoportokba. A napkézis csoportok szama 3,
melynek vezetését pedagdgiai asszisztensek és egy nyugalmazott gydgypedagdgus végzik. A
délutani foglalkozasokat minden csoportban egy kozfoglalkoztatasban alkalmazott munkatars
segiti. Itt egyediil latja el a feladatokat a pedagdgiai asszisztens. A napkozi vezetdi posztok
kiosztasanal figyelembe vette intézményvezetd Ur, hogy javarészt, azok a kollégak lassék el, akik

az adott osztalyban a déleldtti tanitasi 6rdk munkait segitik.

Az adatok a 2024/2025-6s tanévre vonatkoznak. A jelenleg induld elsé osztaly tanuldinak
vizsgalatat még nem kérte a tanitd, valamint eléfordul, hogy nem érkezett meg néhany tanuld
szakvéleménye. Tehat ezek az adatok az idei tanévben még képlékenyek.

Osztalylétszamok alakulasa

2024/25 Evismétlo BTMN
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1.0. — 20 tanulo 4 tanulo 20 tanulo

2.a— 15 tanuld - tanulo 14 tanulo
2.b— 17 tanulo - 10 tanulo
3.0 — 16 tanulo 4 tanuld 13 tanul6
4.0 - 15 tanuld - tanulo 12 tanulo
Osszesen: 83 £6 Osszesen: 8 8 Osszesen: 69 £&

Kiemelt feladatunknak tartjuk, hogy a 2024/25-6s tanévben, hogy a BTMN-es tanuldk a legjobb
fejlesztést kapjak, ami korlatozott lehetdségeinkbdl kihozhato.

V. Mérések also tagozatban

DIFER — mérés els6 évfolyamon

A programcsomag tartalmaz egy rovid és egy hosszl valtozatot. A rovid véltozat a mérést, a
hosszi a fejlesztés tervezését segiti. Mi a rovid valtozatot végezziik iskolankban. Az elsd
¢vfolyamokon elsajatitand6 alapkészségek eredményessége nagymértékben az ugynevezett
kritikus elemi készségek fejlettségétdl fiigg. Az irdskészség elsajatitdsdnak eldfeltételét, kritikus
elemi készségét az tugynevezett IRASMOZGAS-KOORDINACIO fejlettsége, az olvasasi
készségét a BESZEDHANGHALLAS fejlettsége hatarozza meg. A nyelvileg kozolt informéciok
vételének egyik alapvetd feltétele a RELACIOSZOKINCS fejlettsége, a matematikatanitisé az
ELEMI SZAMOLASI KESZSEG fejlettsége, a tudasszerzés, a tanulas kritikus feltétele pedig
tobbek kozotta TAPASZTALATI KOVETKEZTETES és a TAPASZTALATI OSSZEFUGGES-
KEZELES képességének fejlettsége. Az eredményes iskolakezdés dontd feltétele a
SZOCIALITAS (az elemi szocialis motivumok és készségek) fejlettsége.

A Difer teszt szazalékos eredményt ad, a kiilonb6z6 szézalék savok pedig fejlettségi szinteket
hatarolnak, az alabbiak szerint:

7% — 48% — elOkészitd szint: még egy év 6vodai nevelés €s részképesség fejlesztés javasolt

50% — 69% — kezd¢ szint: iskolaéretlen, még egy év 6vodai nevelés javasolt

71% — 79% — halad¢ szint: iskolat kezdhet, odafigyelés sziikséges, ha segitséget kap, nem lesz
tanulaszavar, elmaradas

80% — 89% — befejezo szint: jo prognozis, valdszinilileg nem lesz tanulasi nehézség

90% — 100% — optimum: nagyon jo prognozis

Az egyénre szabott fejlesztés céljai tehat a gyengén fejlett teriiletek felhtizésa.

A DIFER mérés eredményei az el6z6 tanévekben atlagosan kezddszint, de akadnak teriiletek,

amely eldkészitd szintet ért el. Csak egy-két tanuld esetében mérhettiink haladd szintet. Ezen
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eredményekbdl kifolyodlag, joval tobb idot kell szannunk az eldkészitd szakaszra. A lemaradasok
poétlasa, az eredményesebb fejlesztések érdekében szorgalmazzuk az SNI-s tanulok szadmara
kidolgozott tankonyvcsaladok hasznalatat, ezzel megalapozva az altalanos iskola szdmara eldirt

kovetelmények hatékonyabb teljesitését.

Kompetencia mérés 4. évfolyam ( csak kimenetei mérés )

Iskolai belsé mérés: 4.¢vfolyam végén szintfelmérok, szovegértés, matematika, magyar nyelv
tantargyakbol.

Témakorok végén diagnosztizald mérések, melynek eredményei alapjan differencialt munka

tervezése, megvaldsitasa.

VI. Célok
VI. 1. Nevelési céljaink

Az erkolcsi nevelés

A tanulo erkolesi gondolkodasa legalabb konvenciondlis szintre keriil, vagyis a hozza kozelallok
elvarasainak megfelelden €1, képes alkalmazni az emberi kapcsolatok elfogadott formait. Tudja,
hogy a gyerek, testvér, barat stb. szerep betdltdje hogyan viselkedjen, de adott esetben képes a
szabalyok Ujra értelmezésére.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanul6 ismeri lakohelye és kornyékének népi hagyomanyait és életkoranak megfeleld szinten az
orszag ¢s a magyarsag szimbolumait. Ismeri a nagy linnepkorok egy-egy hagyomanyat €s az éves
innepkor legfontosabb allomasait: ezeket évszakok szerint is képes elhelyezni, valamint ismer
ezekhez kapcsolodo alkotdsokat (népdalokat, mondakat, meséket, miialkotasokat). Ismeri nemzeti
iinnepeinket, ezek idOpontjat, részt vesz érzelmi azonosuldsat segitd tevékenységekben (népi
hagyomanyok felelevenitése, eljatszasa, linnepi diszitések készitése).

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A tanul¢ el tudja magat helyezni adott kozdsségben, felismeri a valddi és lehetséges szerepeit egy
adott kapcsolati halozatban. Képes a koopericiora, megérti a szabalyok fontossagat. Képes
egyszerii kozosségi szabalyok kovetésére, bekapcsolodik kozos tevékenységekbe és koveti a
kozbsségi hagyomanyokat.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

A tanul6 képes az egyiittmiikodésre, az empatiara, atérzi és gyakorolja a segitségnyujtast. A kdzos

tevékenységek révén ismeretet szerez sajat képességeirdl €s lehetdségeirdl. Azonositja a sajat és
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masok alapvetd érzelmeit, illetve kifejezi a problémait. Eletkordnak megfeleld szinten ismeri a
kapcsolatteremtés, kapcsolatépités kulturdjat, rendelkezik az életkoranak megfeleld kooperativ
készséggel. Ismeri a kiilonbozé megbizatasok betdltésével egyiitt jaro felel0sséget és a feladatok
megosztasanak fontossagat.

A csaladi életre nevelés

A tanuld megismeri és elsajatitja az alapvetd egyiittélési, egylittmiikodési normakat a csaladban,
az iskolaban, a tarsadalmi ¢letben. Ismeri és betartja az illemszabalyokat. Megismerkedik a csaladi
iinnepekkel és az ezekhez kotddd szokasokkal. Megtanulja a csaladi szerepekhez (anya, apa,
gyermek) kapcsolodo feladatokat, és torekszik ra, hogy sajat feladatait napi rendszerességgel
elvégezze.

A testi és lelki egészségre nevelés

A tanuld képes Ondlloan, az évszaknak és az iddjardsnak megfeleléen ruhat valasztani és
feloltozni. Tudja, hogy a rendszeres tisztalkodas, a taplalkozas és a megfeleld folyadékbevitel
egyarant fontos az egészség védelmében. A rendszeres mozgas, a természet szeretete igényként
¢épiil be személyiségébe, figyel testtartasara. Képes kifejezni a betegség €s az egészség mint allapot
kozotti kiilonbséget. Képes egyes betegségtiinetek (laz, fejfajas) megnevezésére. Tudja, hogy a
védooltasok is fontos eszkOzei az egészség meglOrzésének. Képes kifejezni, leirni egyes
fesziiltséget, stresszt okozd helyzeteket. Megtapasztal relaxacidés technikakat, képes
1égzégyakorlatok és egyszeri tornagyakorlatok (példaul reggeli torna) 6nallo elvégzésére. A
tanuloban kialakul az igény a harmonikus, baratsdgos, otthonos kornyezet irant. Kiprobalja a
testmozgas, a manualis €s miivészeti, alkotd tevékenység tobb formajat, €s képes megfogalmazni
ezzel kapcsolatos ¢lményeit, tapasztalatait.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

A tanulo ismeri és betartja a kapcsolatteremtés elfogadott formait. Képes az adott helyzeteknek
megfeleld magatartasi formakat alkalmazni a tarsas élet kiilonféle szinterein. Ismeri a kdzosségi
¢let sajatossagaibol fakado korlatokat, és ennek tudatdban alakitja tevékenységét. Tisztaban van
azzal, hogy a vallalt feladatok felel6sséggel jarnak. Tapasztalatot szerez arrél, hogy nemcsak
kotelez6é feladatai vannak, hanem szabad valasztasa alapjan is segithet kornyezetében (iskola,
otthon).

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A tanulo érzékennyé valik kornyezete allapota irant. Képes a kornyezet sajatossagainak
megismerésére, észreveszi a kdrnyezetben lejatsz6do kedvezo és kedvezotlen folyamatokat, tudja
elemi szinten értékelni e valtozésokat. Képes sajat mikrokornyezetében olyan valtozasokat

javasolni, amelyek annak mindségét javitjak. Ertéknek tekinti a természeti és az ember alkotta
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kornyezet esztétikumat, harmonikus mitkodését. Késztetés alakul ki benne kdrnyezete értékeinek
megOrzésére.

Palyaorientacio

A tanul6 megismeri azokat a szakmakat, amelyek mindennapi életvitelének zokkendmentességét
vagy megfelel6 mindségét biztositjak. Felismeri a kiillonb6z6 foglalkozasok egylittmitkddésének
fontossagat. Képes megfogalmazni adott szakma tevékenységét, és képes csoportositani a
foglalkozasokat kiilonb6z6 szempontrendszer szerint.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A tanul6é ismeri az altala mindennap fogyasztott alapvetd élelmiszerek arat. A matematikai
muveletekrol, illetve a mértékegységekrdl szol6 ismereteit alkalmazni tudja pénzre vonatkoztatva
is. Képes mindennapi fogyasztasi cikkeket 6ndlldoan vasarolni, tud vigyazni a pénzére. Beépiil az
energiatakarékossag cselekvéseibe €s gondolkoddsdba. Vannak ismeretei arrél, hogy hazankban
¢s a vilag mas részén hozzé képest milyen életszinvonalon élnek gyerekek.

Médiatudatossagra nevelés

A tanul¢ tisztaban van a korhatért jelzd szimbolumok jelentésével. Képes kiilonbséget tenni a
televizioban torténtek ¢és a valdsag kozott. Ismeri a médiumokat és azok szerepét az O
szabadidejében, valamint hasznosithatdésagukat a tanulasban.

A tanulas tanitasa

A tanul¢ tapasztalatot szerez arrol, hogy lehet jatszva tanulni. Napi rutinjaba beépiil a tanulasbol
adodo otthoni feladatok elvégzése, egyre inkabb sajat idébeosztisa szerint késziil az orakra.
Vannak élményei arrol, hogy az iskolai oktatason kiviil a tanuldsnak és az onmiivelésnek egyéb

lehetdségei is 1éteznek.

VI. 2. Oktatasi céljaink

» Csokkentsiik a hatranyokat, biztositsunk esélyegyenldséget. Oktato-neveld munkéank legyen
tapasztalati, gyakorlatorientalt. Kozéppontban a tanulok egész személyiségének fejlesztése,
egyéni sajatossagaik figyelembe vétele, fejlodésiik eldsegitése, tehetségiik kibontakoztatasa all.

* Valjék belso igényiikké a rendszeres testmozgas €s a sport szeretete. A sporttevékenységek soran
elsajatitott helyes viselkedési formakat az élet egyéb teriiletein is hasznositsak.

* Oktato-neveld6 munkank legyen fejlesztd, kreativitasra 6sztonzd, melynek eredményeként

csokkenthetjlik a hatranyokat, biztositjuk a tarsadalmi beilleszkedést és az esélyegyenldséget.
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» Személyiség fejlesztés: neveljlink olyan személyiségeket, akik rendelkeznek altalanos emberi

értekekkel, és olyan kulcskompetencidkkal, amelyek hozzajarulnak a sikeres élethez.

* Szocialisan hatranyos hattérrel rendelkezok tanulok felzarkoztatasa, fejlesztése.

Kiemelt céljainknak tekintjiik

a kompetenciamérés eredményének javulasat
a lemorzsolddas csokkentését

a belso ellendrzési csoport eredményesebb munkajanak eldsegitését

VII. Feladatok

Vil

. 1. A kompetencia mérés eredményeinek javitasa érdekében

Személyre szabott fejlesztés. A Pedagogiai Szakszolgalat eredményei, valamint a
tandrdkon tapasztalt teljesitmény alapjan, személyre szabott fejlesztés végzése a BTMN
fejlesztd orakon.

Esetenként 1-3 f0s, kiscsoportos fejlesztd foglalkozasok az egyénenként jelentkezd
hatranyok csokkentése érdekében.

A fejlesztd foglalkozasokon igyekezziink beépiteni a szociokultiralis hatranyok
csokkentésére iranyuld feladatokat. Példaul szovegértési feladatok, szokincsfejlesztés,
életszerli problémak megbeszélése.

Tantargyi korrepetalasok, lehetdség szerint.

Digitalis kompetencia fejlesztése, az informatikai eszk6zok hasznéalatdnak beiktatdsa a
tanitasi orakba, informatika szakterem rendszeres hasznalata.

Tanitasi ordk hatékonyabba tétele valtozatos oktatds-szervezési eljarasok alkalmazasaval.
( differencialas, egyéni-paros-csoport munka )

Kooperativ technikak elétérbe helyezése

Az orszagos mérés feladataihoz hasonl6 gyakorlatsorok haszndlata, alkalmazasa havonta
1-2 tandran.

Bels6 mérések atdolgozasa. A 4.¢vfolyam végén 1évo szintfelmérd feladatai hasonld
legyen a mérések feladataihoz.

Magyar o6rakon gyakrabban végezziink szovegértési feladatokat. Havonta 3-4 alkalommal
legalabb.

Matematika o6ran havonta 2 alkalommal végezziink a kompetencia mérésen alkalmazott

gyakorlo feladatsorokhoz hasonlo feladatlapokat.
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Vil

. 2. Lemorzsolodas csokkentésének érdekében

A pedagogusnak olyan eszkoztarral kell rendelkeznie, amely lehetdvé teszi a differencialt
tanorai €s tanoran kiviili oktatdo-neveld6 munka megszervezését, valamint eldsegiti a
felzarkdztatasra szoruld tanuld eredményesebb fejlesztését. Ennek érdekében céliranyos
képzéseken vald részvétel, mithelyfoglalkozésok, jo gyakorlatok megtekintése.

Iskolan kiviili szervezetek, szereplok bevonasa. (csaladgondozoé, fejleszté pedagdgus,
gyermekorvos, védond, iskolapszichologus, gyermekvédelmi szakszolgalati munkatars,
pedagobgiai asszisztens, szocialis munkas, sziild...)

tamogatasa

Esetmegbeszélések szorgalmazéasa

Onképzést segité feliiletek, alkalmazasok megismerése. Tudasmegosztd rendszerekhez
valé csatlakozas. (jo gyakorlat gylijtemények, feladatbankok)

Alkalmas, tdmogat6 fizikai tér kialakitasa. A tanulok elhelyezésénél vegyiik figyelembe a
csoportok alakulasat.

Elménypedagogiai elemek alkalmazasa. A tanulok élményt szerezzenek kiilonbozd
szitudcios jatékok, beszélgetések soran.

A tanuldsi folyamat varhatd nehézségeinek kikiiszobolése. Rendszeres megfigyelés
alapjan a pedagogusok be tudjak azonositani azokat a témakoroket, tananyagokat, melyek
gondot okozhatnak egyes korosztalyoknal. Ezek konnyitésére gondosabb modszertani
felkésziilés sziikséges. Példaul intézmény szinten miithelytalalkozo, esetmegbeszélés,
bevalt gyakorlatok borzéje. ..

A tanéran kiviili foglakozasok bovitése pl.: olvasokor, foci szakkor, stb. ..
Ko6zossegépités

Sokszinli modszertani eszkoztar alkalmazésa

Fontos a vizualitas szerepe.

Folyamatos értékelés, dnbizalomnovelés

Fogado 6rak tartasa, a sziil6k tobbszori kiértesitése a folyamatosan gyengén teljesitd tanulo
esetében.

Sziilokkel vald kapcsolat kiépitése, apolasa, erdsitése. Vonjuk be a sziiloket iskolai

rendezvények szervezési, lebonyolitasi folyamataiba.
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Kapcsolatépités, apolas, erdsités mas oktatasi intézményekkel. (6voda — iskola)

VIL. 3. Belso6 ellendrzési csoport eredményesebb munkajanak elosegitése

bemutato orak tartasa, azok kiértékelése kozosen

Oralatogatasok szorgalmazasa

Munkatarsakkal val6 kapcsolattartas, egylittmiikddés, kommunikacié szorgalmazasa

A célszerii egyéni teljesitményértékelési szempontok kivalasztasa/ megbeszélése

A teljesitményértékelési rendszerben kitizott egyéni és intézményi célok
megvalosulasanak elésegitése — adatok rendszerezése

A teljesitményértékelésben megszabott foglalkozasok latogatdsa/ dokumentalasa

VIII. Eseménynaptar

Augusztus

alakul¢ értekezlet
potvizsgak
Iskolakdstolgatd
munkavédelmi oktatas
alkalmassagi vizsgalat

Szeptember

munkakozosségi iilés ( munkaterv elkészitése, elfogadasa, havi iilések iddpontjainak
kitlizése, sziil6i értekezletek tapasztalatai, eseménynaptar , egyéb)

tanévnyito linnepség, sziildi értekezlet

Esetmegbeszélés

DOK kozgytilés

Magyar Didksport Napja

Népmese vilagnapja —falusi rendezvény program

Oktdber

DIFER mérés névsor

Ovoda — iskola atmenet munkacsoport értekezlete

Megemlékezés: Aradi vértanuk

Esetmegbeszélés

Sziil6i szervezet értekezlete

Nemzeti tinnep - oktdber 23.

Oszi sziinet

munkak6zosségi iilés ( Szakértdi papirok, felmeriild problémak, egyéb)

November

Tanitas nélkiili munkanap: palyaorientacids nap
Esetmegbesz¢lés
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- munkakdzosségi iilés (Jo gyakorlat — intézménylatogatas)
December

- Adventi késziil6dés
- Esetmegbeszélés
- Mikuldas tinnepség — osztalyszinten
- DIFER — mérés hatarideje
- Ovoda — iskola atmenet munkacsoport értekezlete
- Karacsonyi rajzverseny
- Karacsonyi ilinnepség
- munkak6zOsségi megbeszélés (mddszertani Otletborze, félévi zaras elokészitése, egyéb)
- Téli sziinet
Januar

- Esetmegbeszélés.

- Osztalyoz6 vizsgak

- Félévzaras

- Osztalyozo értekezlet

- Félévi értesitdk kiadésa

- munkakozosségi megbeszélés ( félév értékelése, farsang eldkésziiletek, egyeb)
Februar

- Félévi értekezlet — tanitas nélkiili munkanap

- Sziil6i értekezletek

- Esetmegbeszélés

- Farsang

- munkakdzosségi megbeszElés ( aktualitasnak megfeleld)
Marcius

- Esetmegbeszélés

- nyilt nap 6vodasok részére

- kimeneti mérések

- 1848 méteres emlékfutas

- Iskolakert nap

- Unnepi miisor — marcius 15.

- munkakdzosségi megbeszElés ( szintfelmérdk atdolgozasa, egyéb aktualitasok)
Aprilis

- Beiratkozas.

- Esetmegbeszélés

- Ovoda — iskola 4tmenet munkacsoport iilése
- Gaérdonyi Géza Irodalmi Napok

- Tavaszi sziinet

- Hulladékgytijtés

- munkakdz0sségi megbeszElés
Maijus

- Anyak napja

- Esetmegbeszélés
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Madarak ¢és fak napja

frasbeli szintfelmérok
munkak6zdsségi megbeszElés
bukasértesitok

sziiloi értekezletek

osztalyozé vizsgak

DOK — nap, Gardonyi Kupa
osztalyoz¢ értekezlet
ballagas — 06.20.
statisztikak, bizonyitvanyok
tanévzaro
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\ MezbRovesdi TanReriileti Kozpont

¥ Sdlyi Gardonyi Géza Altaldnos Iskola
3425 Saly, Télu. 2. Tel: 49/ 536-214
W e-mail: gardonyigeza.saly@gmail.com
OM: 203198

Felsos munkakozosség

munkaterve

A 2024/2025 -is

Tanevre

Keszitette:

Puzsar Jozsef Felsos munkakozosség
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Torvényi szabalyozds

Munkénkat a kovetkezd jogszabalyok és dokumentumok hatarozzak meg:

- A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdoznevelésrol a nevelési — oktatasi intézmények
mikodésérol szold és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szold 20/2012.
(VI11.31.) EMMI rendelet,

- 20/2021. (VL. 8.) EMMI rendelet a 2021/2022. tanév rendjérél 326/2013.(VIIL.30.)
Kormanyrendelet,

- A 229/2012. (VI11.28.) Kormanyrendelet, az intézmény szakmai Alapdokumentuma,

- azintézmény Pedagodgiai Programja,

- azintézmény Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata,

- az intézmény Hazirendje.

Helyzetelemzés:

Minden osztalyban a jelenleg érvényes NAT, és az erre épiild Kerettanterv alapjan folyik az

oktato-neveld munka.

Felso tagozaton tanito szaktandrok:

Szente-Kékedi Kitti - angol nyelv, 5.a. 0. osztalyfénok

Izsépi Eva Krisztina - természettudomany, etika, torténelem 5.b.o.
osztalyfonok

Puzsar Jozsef - bioldgia, technika és tervezés, kémia 6. o.
osztalyfonok

Juhész Gergd - magyar irodalom, magyar nyelv 7. o. osztalyfénok

Simon Szilvia - angol, matematika, 8.0. osztalyfonok

Varga Gerg6 - testnevelés.

Horvath Istvan - torténelem, etika, hon- €s népismeret,
intézményvezetd

Statisztikai mutatok felso tagozaton

A 2024/2025-6s tanévben 5 felss csoport és 1 felsds tanuldszobai csoport miikddik
intézményiinkben.
5.a, osztaly létszama: 14 6
Osztalyfonok: Szente-Kékedi Kitti (informatika-angol)

5.b osztaly létszdma: 16 6
Osztalyfénok: Izsépi Eva Krisztina (természettudomany, etika, torténelem)

6. osztaly létszama: 24 6
Osztalyfonok: Puzsar Jozsef (biologia, technika és tervezés, kémia)

7. osztaly létszama: 15 6
Osztalyfonok: Juhasz Gergely (magyar irodalom, magyar nyelv)
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8. osztaly létszama: 10 f6
Osztalyfénok: Simon Szilvia Margit (angol nyelv, matematika)

Tanuldszobara beosztott pedagogus:
- Puzsar Jozsef

Intézményiinkben a BTMN fejlesztésben részesiilo tanulok megoszlasa osztalyonként:

5.a. osztdly 8 f6 (7+1 f6 SNI-s)
5.b. osztaly 10 fo
6. osztdly 11 /6
7. osztaly 1/6
8. osztaly 4 fo

Fo célkitiizéseink és feladataink a 2024/2025-6s tanévben

Oktatasi teriileten

X Nyugodt tanitasi feltételek biztositasa valtozatos munkaformakkal, egyéni
banasmoddal, rendszeres ellendrzéssel, pozitiv értékelésekkel a tanitasi orakon és
egyeb foglalkozasok, programok alkalmaval is.

X Minden tanuldnk szdmadra és szamunkra is fontos az eredményes tanulmanyi
munka: nagyobb hangsulyt kell fektetniink az egyéni és kiscsoportos
felzarkoztatasokra.

<> A tanulasi nehézséggel kiizdd gyermekeinknek keresniink kell a
segitségnyujtas megfeleld formait a rendelkezésiinkre allé lehetéségeink, partnereink
¢és kapcsolatrendszereink igénybevételével.

X A differencialt oravezetés mdodszerében rejld lehetdségek tantargyankénti
atgondolasa ¢€s lehetdség szerinti nagyobb mértékii alkalmazasa.

X A tanulok hatékonyabb bevondsa az 6rai munkaba, tobb 6nallé munkavégzés
¢s a tanuloi aktivitas ndvelése.

X A tanulas motivaltsaganak - s ez altal a tanulmanyi eredményeknek - a
javitasa a Cselekvési tervben kitlizott célok megvaldsitasaval.

> A nyolcadikosok - kiilongs tekintettel a lemorzsolodassal veszélyeztetett
tanuloink - palyavalasztasanak €s a tovabbtanulasanak segitése.
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Nevelési teriileten:

X Az 1j tanévben is a Hazirend kovetelményeinek betartatasaval a tanulok
neveltségi szintjének emelése.

X Az egyiittélés szabalyainak betartatasa a tanulok korében.

X Tanul6ink tetteiért vald feleldsségvallalasanak kialakitasa, erésitése, egymas
problémadja iranti érzékenység kialakitasa, erdsitése beszélgetésekkel, kozosségi
programokkal.

X Hagyoményépolas, az értékek tiszteletére nevelés, értékitéletiik és igénylik
fejlesztése.

X Kornyezetkultarajuk javitasa, sziikség esetén igényeik kialakitdsa a kulturalt,

egészséges kornyezet irant.

<> A hatranyos szocidlis hatteri tanulok hatékonyabb nevelése érdekében

sziileik megnyerése egyiittmiikdo partnernek.

Allando feladataink:

. KOMPETENCIAFEJLESZTES

Az alkalmazo tudas fejlesztésének elétérbe helyezése

. KAPCSOLATTARTAS (sziilok, Diakénkormanyzat, Gyermekjoléti Szolgalat,
Miivészeti Iskola, telepiilési onkormanyzat.)
A partneri elégedettség folyamatos javitasa

. HAGYOMANYAPOLAS (tanulmanyi kirdndulasok, iskolai, kozségi
megemlékezések)

. EGESZSEGES ELETMODRA NEVELES, KORNYEZETTUDATOS
SZEMLELETFORMALAS

. A LEMORZSOLODASSAL VESZELYEZTETETT TANULOK
FEJLESZTESE

. TEHETSEGGONDOZAS
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Tervezett meéresek a felso tagozaton:

A méréseket tanév elején (szeptember), illetve tanév végén (majus) végezzik.

A 2024/2025-6s tanévben pedagdgusaink torekednek a korabbi kimutatasok szerinti
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok korét 3%-kal szlikiteni. Az esélyteremtés minden
lehetdségét probaljuk megragadni.

Viltozatos foglalkozasok altal a tovabbra is lemorzsolddassal veszélyeztetett, alulmotivalt
tanuldinkat szeretnénk aktivizalni, sikerélményhez juttatni, lemaradasuk mértékét
csOkkenteni. Célunk tovabba, hogy a tovabbtanulasi mutatoinkat szinten tartsuk,a célcsoport
szorosabb ¢és hatékonyabb egylittmiikddésre toreksziink. A jelzOrendszeri halozat és mas
egylittmiikodd partnereink tevékenysége (védondi eléadasok, esetmegbeszélések...) tovabbra
is hozzajarul, hogy a lemorzsolddas csokkenjen.

A feladatok évi litemezése

Kiemelt feladatok:

Cel: Otodik osztalyba valé atmenet segitése

Feladat: Kovetelmények, elvarasok, tapasztalatok megbeszélése
Tevékenység: Munkako6zosségi értekezlet

FelelOs: Minden érintett neveld

Hatarido: 2024. november

Elvart eredmény:

Szorosabb egyiittmiikodés alsos és felsds munkakdzosség kozott;
egymas tanitasi modszereinek megismerése; tanulok szamara
megkonnyiteni a beilleszkedést

Cél: Kommunikacios készségek fejlesztése
Feladat: Tanulok szokincsének gyarapitasa; olvasas-szovegértes fejlesztése
Tevékenység: fré-olvaso talalkozok
Tandrakon minél tobb olvasas-szovegértés feladat;
helyzetgyakorlatok; dramajaték; vita; érvelés; véleményalkotas
Felel0s: Minden neveld
Hatérido: Tanév vege

Elvart eredmény:

Kifejezoképesség, szovegalkotas, szovegértés, onkifejezOkészség,
lényegkiemelés fejlédése, szokincs gyarapodasa

Cél: 8. osztalyos tanulok képességeiknek megfelelé kozépiskolaba
torténo iranyitasa
Feladat: Kozponti felvételire vald felkészités, megfeleld tanulmanyi

eredmény elérése
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Tevékenység: Tehetséggondozas, Utravalo-palyazat

FelelOs: Minden neveld
Hatarido: Januar kozepe
Elvart eredmény: Felvételiz6 tanuldk tanulmanyi eredményének, képességének

megfeleld felvételi eredmény

Cél: Orszagos kompetencia mérésre valo felkészités
Feladat: Tanulok szovegértésének, matematikai ismereteinek gyakorlatban
val6 alkalmazasa
Tevékenység: Tanorakon
FelelOs: Minden neveld
Hatarido: Tanév vége
Elvart eredmény: A 6. és 8. osztalyos tanulok orszagos kompetencia mérésben eddig

elért eredményének javitasa

A munkakozosség céljai, feladatai:

Az oktato-neveld munka fejlesztése, a tagok tovabbképzésének segitése

Minden tanuloénk szamara és szamunkra is fontos az eredményes tanulmanyi
munka.

A tanulési nehézséggel kiizdd gyermekeinknek a megfeleld segitség nyujtasa.

A tanulok hatékonyabb bevonasa az 6rai munkaba, tobb 6nallé munkavégzés és a
tanuldi aktivitas novelése.

A tanuldshoz fiiz6d6 viszony javitasa.

A tanulok tudasanak felmérése a minimum kdvetelményektdl a felzarkoztatas
megszervezése, kiilonos tekintettel a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
tanulasi nehézségeire.

Korszerti ismeretek nyujtasa a vilagban valo eligazodashoz, nagy hangsulyt
fektetve tovabbra is az informatika tantargy oktatasara.

Egészséges ¢letmodra nevelés

Tanulmanyi versenyek szervezése, lebonyolitasa, felkészites.

Mas intézmények altal meghirdetett versenyekre mozgositas (tanulmanyi,
kulturélis, sport).

Félévenként a magatartds, szorgalom jegyek kozos értékelése, a felmeriilt
problémak megvitatasa.

Ugyeleti rend megszervezése, az iigyeleti munka pontos végzése.

Egyiittmiikddés a csaladokkal — sziil6i értekezletek, csaladlatogatasok, fogadoorak
¢és egyeb kozos programok.

8. osztalyos tanulok tovabbtanuldsanak segitése.

Segitség nyljtasa a palyavalasztashoz.

A_helyi_értékelési_szabdlyzat _eldkészitése, a TER-rel kapcsolatos feladatok
koordindldsa, nyomon kovetése. Belsd ellendrzési tery végrehajtisa

Nevelési teriileten:

az egylittélés szabalyainak betartdsa a tanulok korében,
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- nagyobb feleldsségtudat kialakitdsa Gnmaguk és tarsaik iranyaban egyarant,
- ¢értékek tiszteletére nevelés, értékitéletiik €s igényiik fejlesztése.

Naptari rend szerinti iitemezett feladataink:

Szeptember:

az év feladatainak megbeszélése
munkakozdsségi értekezlet

téma: éves munkaterv ismertetése

naplok megnyitasa

tigyeleti rend megszervezése

munkatervek leadasa

tanmenetek leadéasa

iskola udvaranak és kornyezetének rendezése
sziil6i értekezletek (Szept. 02. — szept. 30-ig)
esetmegbeszélés (szept. 11.)

a palyavalasztast megalapoz6 kompetencidk
vizsgalatanak kezd6 napja (szept. 17.)

DOK alakulé (szept. 18.)

DOK kézgytilés (szept. 26.)

Magyar Didksport Napja (szept. 27.)
Népmese Vilagnapja mesedélutan (szept. 28.)

Oktober:

oktober 6-1 megemlékezes
megemlékezés osztialykeretben
esetmegbeszélés (okt. 9.)

a palyavalasztast megalapoz6 kompetenciak
vizsgalatanak zard napja (okt. 9.)

Margit

oktober 23-1 megemlékezés (okt. 22. kedd)
iskolai iinnepély

8.0sztalyosok folyamatos tajékoztatasa

a kozépiskolak altal szervezett programokrol
nyolcadik osztalyos tanuldk tajékoztatasa a
felvételi eljaras rendjérol (okt. 31.)

November:

palyaorientacids nap (nov. 4.)
a gyengék haladok sziileinek értesitése
esetmegbesz¢lés (nov. 6.)

Az Oktatasi Hivatal kozzéteszi a 6 és 8 évfolya-

mos gimnaziumokba, tovabba a 9. évfolyamra

jelentkezOk szdmara a kdzponti irasbeli felvételi
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osztalyfonékok

munkakozosség vezetok
minden neveld
osztalyfonokok
osztalyfonokok

csaladsegitok, esetmenedzser,
osztalyfonokok

mérési koordindator
Juhadsz Gergely
Juhasz Gergely
Varga Gergoé
Salyert Egyesiilet

osztalyfonokok
csaladsegitok, esetmenedzser,
osztalyfonokok

Saly Rita, Simon Szilvia

munkakozosség tagjai
érintett
osztalyfonok

intézményvezeto

érintett osztalyfonokok
osztalyfonokok

csaladsegitok, esetmenedzser,
osztalyfonokok



vizsgat szervez0 iskolak jegyzékét — tanulok tajé-

koztatasa
Szilvia

December:

Advent-i késziil6dés (dec. 2.)
esetmegbesz¢lés (dec. 4.)

adatrogzités lezarasanak hatarideje (dec. 6.)
Mikulas rendezvény (2021.12.06. péntek)

rajzverseny (dec. 18, csiitortok)

Karacsonyi iinnepség (dec. 20. péntek)

2025.

Januar:

esetmegbeszélés (jan. 11.)

NETFIT — mérés (jan.9. — m4j. 10.)
osztalyoz6 vizsgak (jan. 14., jan. 15.)
kozponti irasbeli felvételik (jan. 18.)
osztalyozo értekezlet (jan.20)

félévi értesitok kiadasa (jan. 24.)

Februdr:

félévi értekezlet (febr. 3.)

félévi sziiloi értekezletek (febr. 6-28-ig)
esetmegbeszElés (febr. 12.)

A kozponti irasbeli felvételi vizsgan részt vett
tanulok értesitése az eredményekrol (febr. 9.)
Szilvia

iskolai farsang (febr. 14.)
8. osztalyosok jelentkezési lapjanak elkiil-
dése (febr. 20.)

megemlékezés a kommunista és egyéb
diktatarak aldozatairol (febr. 25.)

A digitalis orszagos kompetenciamérés lebonyo-

litasahoz sziikséges adatok felvitele a Hivatal
informatikai renszerébe (febr. 28.)
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intézményvezetés, Simon

Margit,

osztalyfondokok,
csaladsegitok, esetmenedzser,
osztalyfonékok

meérési koordindtor,
osztalyfénokok, DOK
osztalyfénokok, DOK

osztalyfénokok, DOK

csaladsegitok, esetmenedzser,
osztalyfonokok

Varga Gergdé

szaktandrok

Simon Szilvia Margit
intézményvezetd
osztalyfonokok
osztalyfondokok,

intézményvezeto,
osztalyfonokok,
osztalyfondokok,

csaladsegitok, esetmenedzser,
osztalyfonokok

intézményvezeto, Simon

Margit, )
osztalyfonokok, DOK vezeto

intézményvezeto helyettes,
Simon Szilvia Margit

Varga Gergd, Juhasz Gergely

meéresi koordinator,
osztalyfonokok,



Marcius:

4

szobeli vizsgak kezdd napja az altalanos
felvételi eljaras keretében a kozépfokt
intézményekben (mdrc. 3. — marc. 20.)

esetmegbeszélés (marc. 5.)

1848 méteres emlékfutas (marc. 13.)

az 1848-as szabadsagharc évforduloja — meg-

emlékezés (marc. 14.)
p

kozépiskolai felvételi jegyzék megjelenése

(marc. 21.)

»Zoldarany” — iskolakert nap (marc.24.)

Aprilis:

Az Oktatasi Hivatal altal megkiildott a felvételre
jelentkezdk listajat a kozépfokl tanintézmények-

nek (apr. 30.)

esetmegbeszélés (apr. 11.)

Megemlékezés a Holokauszt dldozatairol (4pr. 16.)
Gardonyi Géza irodalmi napok (apr. 16.-17.)
»1e szedd” - hulladékgytijtés (apr. 29.)

Fold Napja

bukasok attekintése, sziilok értesitése

munkakozdsségi értekezlet

téma: aktualitdsok megbesz¢lése

Anyak Napja
esetmegbeszElés (méj. 7.)
Madarak ¢és fak napja (m4;j. 9.)

osztalykirandulasok
Anyék Napja

orszagos kompetencia mérés 6-8. évf.

Junius:

Trianoni megemlékezés
osztalyoz6 értekezlet
ballagas
bizonyitvanyosztas
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Simon Szilvia Margit
csaladsegitok, esetmenedzser,
osztalyfonokok

Varga Gergo

Simon Szilvia Margit, Juhdsz
Gergely, Varga Gergo

Simon Szilvia Margit
iskolakert vezeto

intézményvezeto

Simon Szilvia Margit
csaladsegitok, esetmenedzser,
osztalyfonokok

Puzsar Jozsef

Puzsar Jozsef, Juhasz Gergely
osztalyfonokok,
osztalyfonokok
osztalyfonokok

osztalyfonokok

osztalyfonokok
csaladsegitok, esetmenedzser,
DOK, intézményvezeto

osztalyfonokok

osztalyfonokok
meérési koordinator

7. osztaly



Diakonkormanyzat munkaterve

2024/2025. évi tanév

Salyi Gardonyi Géza Altalanos Iskola
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DOK MUNKATERVEZET 2024/2025.évi TANEV

Helyzetelemzés

Iskolankban a felso tagozatban miikddik didkonkorményzat (minden felsds évfolyam
2-2 tagot delegal). A vezetdség és a tagok megvalasztasa a DOK Szervezeti és

Miikddési Szabalyzata alapjan torténik.

A diakonkormanyzat feladata

A tanulok érdekeinek képviselete a tantestiiletben, valamint a didkjogok és
kotelességek ismertetése, elmélyitése. Emellett fontos szerepe van a kozéleti és
szabadidds programok szervezésében. Mindezeket figyelembe véve a Salyi Gardonyi
Géza Altalanos Iskola Didkonkormanyzata a kovetkezé célokat hatarozza meg a

2024/25-es tanévre:

Céljaink

- A tartalmas iskolai élet kialakitasa a neveldtestiilet tiamogatasaval

- A DOK miikddésének folyamatos javitasa

- A tanuldk boviilé korének bevonasa az iskolai életbe

- Az évek ota sikeresen miikodd rendezvények megszervezése

- Jutalmazni a versenyeken kivaloan teljesitd didkokat és a kozosségi munkat végzoket

- A kozosségi és kulturalis tevékenységek tovabbi segitése, ezen beliil kiemelt helyen a

szabad 1d0s programszervezést, tobbek kozott a gyermeknap €s a

Gardonyi-kupa kapcsan.

Feladataink

- A tanuldk érdekeinek a képviselete
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- Jogvédelmi funkci6 betoltése

- Informécios szolgélat, az intézményi kommunikéacio dramldsdhoz vald hozzajarulas
- Kulturalis tevékenység

- Szabadidds programszervezés

- Kozosségi tevékenység

5. Tanulokozosségi gyiilések

2024. szeptember 2. hétfo Iskolagytilés
2024. szeptember 17. Kedd DOK gytilés
2024. november 5. hétfo Iskolagytilés
2024. december. 10. kedd DOK gyiilés
2025. januar 6. kedd Iskolagytilés

2025. februar 17. DOK gytilés

2025. marcius 10. hétfd Iskolagytilés

6. Feladatterv
HONAP FELADAT MEGJEGYZESEK,
FELELOSOK
Szeptember A DOK megalapitasa Az DOK-vezetd
éves munkaterv
elfogadasa
Oktober oktober 6.-1 miisor segitése DOK-vezetd, helyettes,
o felelOs tanarok,
oktober 23.-1 milisor 1 g
osztalyfénokok,
elokészitése, lebonyolitsa,
November Mikulas-nap el6készitése DOK-vezetd,
Palyaorientacids nap osztalyfénokok
December Mikul4s-nap megrendezése | DOK-vezetd, helyettes,
, . osztalyfonokok, tanarok,
Karacsony1 rajzverseny .
ey tanulok
lebonyolitasa
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Karacsonyfa feldiszitése
Karacsonyi misor
megrendezésének segitése

Januar Farsangi bal szervezése DOK-vezetd, helyettes,
tantestiilet
Februar Farsangi bal DOK-vezetd, helyettes,
lebonyolitasdban vald osztalyfonokok, tanarok,
segédkezés diakok
Marcius Gérdonyin Irodalmi Napok | DOK-vezeté, helyettes,

. . , felelds osztalyfonok
vetélkedd megszervezése

Segitségnyujtas a marcius
15-ei linnepség zavartalan

lebonyolitasdhoz

Aprilis A GINA lebonyolitésa, DOK-vezetd, helyettes,
Hulladékgytijtés szervezése | felelds osztalyfonok

Majus Segitségadas a Madarak ¢€s DOK- vezetd, helyettes,
Fak napjénak felelds tanarok
megrendezésében

Junius Gardonyi-kupa, Didknap, DOK-vezetd, helyettes,
Ballagas tantestiilet

Havi egy DOK-gyiilés, ahol megbeszéljiik a munkaterv szerinti haladast és az aktualis

problémakat.

Saly, 2024. 09. 07.

Készitette:

Juhasz Gergely

Didkdnkormanyzat-vezetd tanar
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